PREFEITURA

FRM m SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAD
ADMINISTRATIVA

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO

OBJETO: TERMO DE COLABORAGAO ENTRE O MUNICIPIO DE FRANCA E APM -
ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSORA VANDA THEREZA DE SENNE BADARO',KPARA LIBERAGAO DE RECURSOS
FINANCEIROS PARA MANTER, REPARAR E MELHORAR A INFRAESTRUTURA FiSICA E
PEDAGOGICA ESCOLAR, REFORCAR A AUTOGESTAO NOS PLANOS FINANCEIROS,
ADMINISTRATIVOS E DIDATICOS, BEM COMO CONTRIBUIR PARA A ELEVACAO DOS
INDICES DE DESEMPENHO DA EDUCACAO BASICA, EM CONFORMIDADE COM A LE|

MUNICIPAL N° 9.058, DE 24 DE AGOSTO DE 2021.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 31, Il, da Lei Federal n°® 13.019/2014

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: APM DA ESCOLA__MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSORA VANDA THEREZA DE SENNE BADARo;"'brganizagéo da sociedade civil, pessoa
Juridica de direito privado, sem fins econdémicos, inscrita no CNPJ sob n° 08.286.842/0001-63. .

Considerando que por intermédio da Lei Municipal n° 9.058, de 24 de agosto de 2021,
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 11.335, de 4 de outubro de 2021, foi autorizado ao Poder
Executivo conceder repasse publico a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSORA VANDA THEREZA DE SENNE BADARO;, Organizagao da Sociedade Civil, pessoa

juridica de direito privado, sem fins econdmicos, que atua na educagéo infantil e fundamental

objetivando prestar assisténcia financeira suplementar durante o exercicio de 2021:

Considerando que a formalizag&o da presente parceria possibilita maior celeridade e eficacia
a resolugdo de problemas que eventualmente. possam inviabilizar o bom andamento da prestacdo
do servigo educacional da unidade executora:

Considerando as especificagbes da Lei Federal n° 13.019/2014, quanto a inexigibilidade do
chamamento pliblico, ato respaldado na mesma lei, em seu artigo n° 31, inciso II;

Diante de tais considerandos, a Secretaria Municipal de Educagao, solicita a formalizacao
de Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico, para a realizagdo de Parceria, através de

Termo de Colaboragéo, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, entre o
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Municipio de Franca e a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA
VANDA THEREZA DE SENNE BADARO.

Justificativa da realizagdo da parceria:

E notério que nas Ultimas decadas, o Estado brasileiro vem sofrendo uma série de
transformagGes financeiras, juridicas e, sobretudo, administrativas. Nesse cenario, as organizagbes
da sociedade civil' e demais movimentos que acumularam, durante anos, um grande capital de
experiéncias e conhecimentos sobre formas inovadoras de enfrentamento das questdes cotidianas,
vem colaborando com o intuito de formular, monitorar, executar, fiscalizar, fomentar, promover,
incentivar e agir com desenvoltura e celeridade nas parcerias. A partir dessa colaboracéo é possivel
criar prioridades para agdo estatal, abrindo espago dentro da Administragdo Publica para a
participacao da sociedade.

A APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA VANDA
THEREZA DE SENNE BADARO‘*éénstituida na forma de associagdo civil, com a personalidade
juridica de direito privado, sem fins econémicos, sujeita-se as disposicdes do Cadigo Civil e demais
normativas atinentes a matéria.

Entidade com objetivos sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de
participagdo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo
educacional, na assisténcia ao aluno e na integragéo da familia, escola e comunidade, sendo-lhe
vedada a adogéo de carater politico, racial ou religioso.

Para a consecucao de seus fins, a APM propde-se a:

| - colaborar com a diregdo da escola para atingir seus objetivos educacionais;

Il - representar, perante a escola, as aspiragdes da comunidade e dos responsaveis
legais pelos alunos;

Il - celebrar parcerias com instituigées publicas ou privadas e receber contribuicdes
financeiras voltadas a melhoria da infraestrutura e das agées pedagégicas da unidade
escolar, sempre com o proposito de assegurar o direito constitucional a educacao de

qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

1 Entidades classificadas como institui¢ées do Terceiro Setor: pessoas juridicas de direito privado sem
fins econdmicos (ou seja, associagdes ou fundagdes). Portanto, entidades ndo estatais sem fins lucrativos,
que desenvolvem atividades de interesse publico.
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IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para
auxiliar a escola, provendo condicbes que permitam, observadas as normas legais
aplicavelis:

a) a melhoria do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socioecondmica e de saude;

c) a conservacdo e manutengdo do prédio, dos equipamentos e das
instalacdes escolares;

d) a programacédo de atividades culturais e de lazer que envolvam a
participagao conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.
V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores,
possibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam informagdes relativas aocs
objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o
aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade;

b) aos professores, que conhegcam as condigdes de vida do aluno fora da
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

A instituicdo atende exclusivamente a Unidade Escolar de forma especifica, tendo agéo
direta em seus planos administrativos e financeiros, sendo sua Diretoria, renovada anualmente,
formada por representantes da comunidade escolar.

A presente parceria, com base em lei municipal especifica, que institui o Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, as Associagdes de Pais e Mestres das Unidades Educacionais
da Rede Municipal de Ensino e altera a triade orgamentaria, visa o repasse de recursos plblicos do
Municipio para a manutencéo das atividades desenvolvidas pela organizagdo, que da apoio, em
todos os aspectos, para a Unidade Escolar.

A Lei Federal n® 13.019/2014, estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracéo publica e as organizagées da sociedade civil, em regime de mutua cooperagao, para
a consecucéo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucgdo de atividades
ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de

colaboragao, em termos de fomento ou em acordos de cooperacgéo.
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Desta feita, a parceria comumente & celebrada apds procedimento de chamamento publico,
no entanto, a legislagdo em comento prevé excecdes, como nas hipoteses de dispensa ou de
inexigibilidade de chamamento publico.

No caso em tela, haja vista que se faz invidvel a competicdo entre organizagbes da
sociedade civil, mediante a auséncia de pluralidade de objetos e de proponentes, e ainda a
existéncia de lei municipal que autoriza a transferéncia de recursos financeiros, com a expressa
identificagdo da entidade beneficiaria, a inexigibilidade de chamamento publico € medida que se

impde, conforme se vé:

“Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na
hipétese de inviabilidade de competicdo entre as organizagOes da
sociedade civil, em razéo da natureza singular do objeto da parceria
ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando:

()

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se {ratar da

subvencdo prevista na inciso I do § 3°do art. 12 da lei n® 4.320, de 17

de _marco _de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei
Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000.”

No caso em questdo verifica-se a viabilidade da inexigibilidade do chamamento publico, com
base na lei supracitada. Desta forma, a formalizagdo da parceria, possibilitara a APM DA ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCACAQ BASICA PROFESSORA VANDA THEREZA DE SENNE BADARO, =~
por meio da conciliagao de esforgos com o Municipio, o cum prilmento das metas estabelecidas.

Franca, 03 de DEZEMBRO de 2021. __—

MARCIA D L\o GATTI
Secretaria Municipal de Educacao

—
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Oficio n°. 07/2021 Franca, 10 de Novembro 2021

Assunto: PLANO PMDDE

Ilma. Sra.

Conforme solicitado, encaminhamos o Plano PMDDE ja revisado com

todas as alteracoes realizadas ..

Respeitasamente,
Doroty Maniero Bertelli
Diretora de Escola
Kelly Cristina Penha F. Nascimento Doroty ieniero Berter
Dlretora de £scols

Gestora da SME RG:5.694 417

. M P S T
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A - FICHA CADASTRAL

1. CADASTRO DA 0SC

A) NOME APM DA EMEB PROFa. VANDA THEREZA DE SENNE BADARO

B) CNPJ 08.286.842/0001-63

C) ENDERECO COMPLETO Rua Alfonso Sanches Simon, 301 - Recanto Elimar I1-Franca-SP
D) TELEFONES (16) 3701-2139

E) E-MAIL vandabadaro@franca.sp.gov.br

2.DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

A) NOME CIRENE MARQUES DE SOUZA B) CPF N2 213.373.098-26

E) CARGO OU FUNGAO Diretora
Executiva

C) RG N2. 25.238.604-8 D) ORGAO EXPEDIDOR SSP

F) DURACAQ MANDATO 15 de margo/2021 & 14 de margo/2024

G) ENDERECO COMPLETO:Rua José de Oliveira Rosa, 1261- Jardim Florida I — CEP:14403-345.
H) TELEFONES (16) 99224-0487

I) E-MAIL cirenecreche@yahoo.com.br

3. FINALIDADE ESTATUTARIA E AREA DE ATUACAO

Com base no “Estatuto Padrdo das Associagbes de Pais e Mestres” das escolas
municipais de Franca, a Associacdo de Pais e Mestres, constituida na forma de
associacdo civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins econémicos,
sujeita-se as disposicdes do Codigo Civil.

De acordo com a Secédo Il deste Estatuto, Art. 3°, a APM, se constitui como
entidade com objetivos sociais e educativos e tem por finalidade ser instrumento de
participagdo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do
processo educacional, na assisténcia ac aluno e na integragao da familia, escola e
comunidade, sendo-lhe vedada a adocéo de carater politico, racial ou religioso.

Para a consecucdo de seus fing, conforme o Art. 4° do Estatuto, a APM propde-se

| - colaborar com a diregdo da escola para atingir seus objetivos educacionais;

Il -representar, perante a escola, as aspiragdes da comunidade e dos responsaveis
legais pelos alunos;

Il - celebrar parcerias com instituicoes publicas ou privadas e receber
contribuicdes financeiras voltadas 2 melhoria da infraestrutura e das agdes pedagogicas
da unidade escolar, sempre com o propdsito de assegurar o direito constitucional a
educagao de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para
auxiliar a escola, provendo condigbes que permitam, observadas as normas legais
aplicaveis:
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a) a melhoria do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socioeconémica e de salde;

C) a conservagdo e manutengdo do prédio, dos equipamentos e das instalagdes
escolares:

d) a programagéo de atividades culturais e de lazer que envolvam a participacdo
conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.

V - favorecer o entrosamento entre os responséveis legais dos alunos e
professores, possibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam informagdes relativas aos objetivos
educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o aproveitamento
escolar dos alunos sob sua responsabilidade;

b) aos professores, que conhegam as condigbes de vida do aluno fora da
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

Por fim, levando em conta o Art. 5° deste instrumento, as atividades decorrentes
dos objetivos especificados no artigo acima deverdo estar previstas em Plano de
Aplicagcdo Financeira elaborado pela APM e articulado ao Plano de Gestéo da unidade
escolar.

B - DESCRICAO DO PROJETO

1. JUSTIFICATIVA

A elaboragéo do Plano de Trabalho para a utilizagdo dos recursos recebidos por
meio do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, justifica-se para garantirmos nos
espacos escolares a Gestdo Democratica que € um principio definido na Constituicao
Federal de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional - LDBEN (1996) e
nos Planos de Educagdo. Na gestdo democratica pressupde-se o envolvimento e a
participagéo de todos para a reflexdo, a discusséo, o planejamento, o encaminhamento
e a avaliagdo das fragilidades do cotidiano escolar. Dessa maneira, a comunidade
escolar, por meio do dialogo, do respeito da autonomia e dos acordos coletivos, tem
subsidios para que possa tragar os rumos a serem seguidos em suas tomadas de
decis&o. De modo concreto, a garantia desse processo de gestdio democratica envolve
a mobilizac&o do tripé escola-familia-comunidade, com efetivo engajamento de todos no
cotidiano escolar.

Este Plano de trabalho foi elaborado pela Diretoria Executiva da APM, com a
assessoria do Conselho Fiscal no planejamento de aplicacdo dos recursos financeiros

T o e S
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oriundos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, e aprovado pelo Conselho
Deliberativo. Considerando que o Conselho de Escola & composto por todos os atores,
diretor, funcionario, especialista, aluno, familia € visando uma maior transparéncia nas
decisdes tomadas informamos que este Plano de Trabalho sera apreciado pelo
Conselho de Escola apés aprovado pela Comissao.

Todas as acOes referentes a utilizagao das verbas devem justificar-se pela
transparéncia desde o inicio da discuss@o sobre o uso que sera dado as verbas. A
comunidade escolar sera cientificada dessa destinagéo. Além disso, todas as decisdes
serao registradas em ata.

Este Plano busca garantir a eficiéncia e agilidade na utilizagédo dos recursos
publicos sendo uma ferramenta de gestdo que direcionara de forma transparente,
coerente, democratica, ética e responsavel a execug¢ado do recurso financeiro destinado
ao Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola.

Pelo principio constitucional da publicidade no trato da coisa publica, todas as
prestacdes de contas, de todas as verbas recebidas ou préprias da escola, seréo
afixadas e mantidas permanentemente em local publico de facil visibilidade por toda a
comunidade escolar, bem como os balancetes semestrais e anual.

2. 0OBJETO DA PARCERIA

Os valores repassados serdo empregados no desenvolvimento de programas de
cooperacéo mutua nos aspectos técnicos e financeiros da instituicdo para: manutengéo,
ampliagdo e melhoria da qualidade do ensinc e implementagdo da Gestao Democratica
da Educagdo, assim como em atendimento de despesas de pequeno porte que
beneficiem a comunidade escolar, conforme legislagdes vigentes.

Dessa forma, de acordo com a lei supracitada, o objeto da parceria visa atender a
manutengdo do prédio, aquisicdo de bens e material de consumo, contratacao de
servicos em geral, desenvolvimenio de projetos e atividades pedagogicas e
educacionais a fim de atender 100% dos alunos desta Unidade Escolar da Rede
Municipal de Educacado de Franca, mediante o cumprimento do Termo de Colaboragao
firmado entre a APM e a Secretaria Municipal de Educacao/Prefeitura de Franca.

3. QUADRO DE ATENDIMENTO DOS ALUNOS E INFRAESTRUTURA DA UNIDADE
NUmero de alunos da Unidade Escolar:

e Educacéo Infantil (pré-escola): 146
¢ Ensino Fundamental 1:1413
e Educacéo de Jovens e Adultos (Fund. Il):

TOTAL: 589
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Descrever os espacos fisicos existentes na unidade escolar:

e 11 salas de aula, sendo 03 salas na Ed. Infantil e 08 na Ed. Fundamental.

e (1 sala de musica

e (01 Laboratorio de informatica

e 01 sala de Recuperacéo Paralela

e 03 banheiros na ala Educacdo Infantil , 02 banheiros no Ensino Fundamental, 01
banheiro de acessibilidade.

e (1 Sala de Leitura

e (01 Quadra Coberta

¢ (1 Refeitério.

e (1 Pateo coberto.

e Administrativo: 05 salas (gestdo), secretaria escolar, sala de professores, 02
banheiros (masc/fem).

4. PERIODO DE EXECUCAO - VIGENCIA
Inicio: Qutubro 2021 Final: Dezembro 2021
5. DESCRICAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

META / ATIVIDADE QU < *
PROJETO ACAQ OBSERVACAOQO
- Reparos e melhorias no | -Revestimento dos - Nao existe revestimentos
prédio da Educagéo | banheiros da Educacgao nos banheiros da Ed.
Infantil. infantil (pisos e azulejos) Infantil.

- Servicos de manutengao |- Aquisicdo de bebedouros
e conservacao do imével e | em inox e troca das
aquisicoes de bens | torneiras para sensor.
permanentes
- Portas de aluminio para
0s banheiros

- Portas de acrilico para 0s |- Os armarios séo de
armarios das 03 salas de alvenaria e ndo possuem
aula e laboratério. portas. No momento séo
fechados com cortinas.

- Lixamento dos pisos de - Lixamento dos pisos em
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- Despesas de cartério e
escritério contabil.

cimento.
- Pintura interna das salas
de aula , patio e quadra do

prédio da ed Infantil

- Despesas de cartério e
escritorio contabil.

-Contratacdo de servigos

cimento do pateo , salas de
aula e sala de leitura.

-Nao sera realizado
cotacado de pregos, pois
devera ser mantido o
escritério que ja tem
contrato com a APM até o
final do ano letivo.

de escritorio de
contabilidade

_Realizar a escrituragéo
contabil da APM e a
prestacéo de contas dos
recursos - Servico de divulgagdo
das despezas ( Portal da
Transparéncia)

6. FORMA DE EXECUCAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

Visando a melhoria da qualidade de ensino, em consonadncia com o Projeto
Pedagdgico, considerando a Avaliagdo Institucional, as necessidades da Unidade
Escolar e os elementos constantes no Termo de Colaboragéo da Associaco de Pais e
Mestres e respeitando a legislagéo vigente, serdo realizadas reunides periddicas para
definir agbes a fim de cumprir as metas e planejar a execucdo das atividades e
projetos.

A Diretoria Executiva, com base nas regras de aplicagéo e finalidades especificas
do recurso e considerando o planejamento feito pela equipe escolar, as reunides do
Conselho de Escola e as orientagbes da Secretaria Municipal de Educagéo, elaborou o
presente Plano de Trabalho definindo as prioridades, o cronograma e os
encaminhamentos dos investimentos tendc em vista os recursos financeiros disponiveis
& as necessidades da Unidade Escolar.

Ainda, a Diretoria Executiva da APM providenciara orgamentos, aquisicao de materiais e
contratacao de servigos e prestara conta de cada item.

O Conselho Deliberativo da APM aprovou o presente Plano de Trabalho, bem como ira
colaborar com a direc&o da unidade escolar, a fim de atingir os objetivos estabelecidos.

O Conselho Fiscal acompanhara todo o processo, emitindo seus pareceres,
observando sempre o constante neste Plano de Trabalho e na legislago vigente.

Além da administragdo dos recursos financeiros, os membros da APM e do

= el
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Conselho de Escola participardo de atividades e projetos desenvolvidos na escola, bem
como procurardo didlogo com todos os envolvidos no processo ensino-aprendizagem a
fim de detectar necessidades e aprimorar praticas..

7. PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS, ATIVIDADES E
PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

Os parametros para aferir o cumprimento das metas incluem visitas in foco e
anélise das evidéncias, registros dessas visitas, registros de dados relevantes,
fotografias, entre outros, sobre o contexto inicial da escola, focando as metas, as
atividades e projetos para que se possa comparar com a realidade transformada a partir
de acbes da APM e da comunidade escolar, registrando também esta nova realidade e
quais metas foram cumpridas.

A avaliagdo do cumprimento das metas sera feita sistematicamente a partir de
dados coletados durante o processo de execucdo dos projetos, atividades e servigos
prestados, observando as dependéncias da Unidade e ouvindo a comunidade escolar.

A APM, em conjunto com o Conselho de Escola, dara publicidade a comunidade
escolar das agbes realizadas e resultados obtidos e apresentara um relatério de
avaliacdo para a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo que servira de ponto de
partida para o planejamento de novas acoes.

8. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS / DESPESAS

ITEM VALOR (R$)

1. Despesas gerais de custeio:

e Servigo de contabilidade, incluindo as prestag@es de contas do ajuste; R$.2.300,00
e Outras despezas de custeio

2. Despesas de Custeio para Manutencdo e Conservacdo do Prédio Escolar:
e Reparos do prédio escolar;
s Servicos para manutencdo e conservacdo do imével; R$.51.385,00
e QOutras despesas de custeio para manutencdo e conservacido do
imoével.

3. Material Permanente:
» Equipamentos bebedores de inox

) R$5.965,00
s QOutras despesas de material permanente

TOTAL: R$ .59.650,00

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ki vy . Mﬁm e
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ITEM 1¢ REPASSE 22 REPASSE
(R$) (RS)
1. Despesas gerais de custeio R$ 2300,00 0
2: DESpesa.S de Cus'te'zo para Manutencéo e R$ 51.385,00 0
Conservacdo do Prédio Escolar
3. Material Permanente R$ 5.965,00 0
TOTAL: R$ 59.650,00 0

10. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE EXECUCAO

A Secretaria Municipal de Educacéo realizara procedimentos de monitoramento e
fiscalizagdo da parceria para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no Plano de Trabalho.

A prestacédo de contas seréd apresentada semestralmente, conforme estabelecido
em legislagdo vigente, constituida de demonstrativos de receita e de despesas e dos
pagamentos efetuados, da relagdo de bens adquiridos ou produzidos e do extrato da
conta bancaria em que os recursos foram depositados.

A fiscalizagdo da aplicagdo dos recursos financeiros relativos a execucgéo do
Programa € de competéncia do Conselho Fiscal desta Associacdo, bem como do Setor
de Prestagéo de Contas da Secretaria Municipal de Finangas e da Secretaria Municipal
de Educacéo.

Ainda, a Secretaria Municipal de Educacgdo realizara o acompanhamento da
aplicacdo dos recursos requisitando documentos e demais elementos que julgar
necessarios, bem como possiveis visitas in loco pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo.

11. AUTENTICACAO

Local e Data - Franca, 08 de novembro de 2021
A\

Direto}afxeéjtiva
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HIIOEOMIOMSOCNIEE PROF2,VANDA THEREZA DE SENNE BADARO

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO
DELIBERATIVO DA ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF2. VANDA
THEREZA DE SENNE BADARO

Aos dezenove dias do més de Qutubro do ano de dois mil e vinte e um, as oito horas em
segunda convocagao, realizou-se uma reuni&o virtual, presidida pela diretora executiva
da APM, Sra. Cirene Marques de Souza; reuniram-se os membros da Diretoria Executiva
e do Conselho Deliberativo para a Reunido Ordinaria da APM da EMEB Prof. Vanda
Thereza de Senne Badard. Na ocasifio, a Sra Cirene Marques de Souza agradeceu a
atencéo de todos e escolheu a mim Sandra Regina dos Santos Borsari para lavrar a ata.
A Diretora Executiva relatou a todos as atividades programadas pela APM para a
Aplicagdo de Recursos PMDDE que serdo recebidos apés aprovagdo do Programa
Municipal Dinheiro Direto na Escola cujos os valores sao: Valor Total'$
59.650,00(cincoenta e nove mil quinhentos e sessenta reais) desse valor serdo
destinados : $51.385,00 (cincoenta e um mil trezentos e oitenta e cinco reais) para
despesas de Custeio e $5.965,00 ( cinco mil novecentos e sessenta e cinco reais Jpara
despesas de Capital H4 uma necessidade urgente de reparos e melhorias no prédio da
Educacéo Infantil. Sendo os seguintes servigos a serem executados:-Revestimento dos
banheiros da Educagéo Infantil (pisos e azulejos), - Revestir bebedouros em inox e troca
das torneiras para sensor, - Portas de aluminio para os banheiros, - Portas de acrilico
para os armarios das 03 salas de aula e laboratério, - Lixamento dos pisos de cimento, -
Pintura interna em latéx e esmalte, - Despesas de cartdrio e escritério contabil. Apos o
plano ser aprovados por todos, sem mais a tratar, a Diretora deu por encerrada a
reunido , agradecendo a todos pela colaboragdo e comprometimento Segue a ata que
apos lida e aprovada sera assinada por mim e por todos os que participaram desta
reuni&o online. Franca, 19 de Qutubro de dois mil e vinte e um.

Diretoria Executiva

Diretora Executiva: Cirene Marques de Souza

Conselho Deliberativo:

Presidente: Renata Guilhermina de Melo Freitas %nm O ot Wb Lrcion

Vice-Presidente: Ivaniuza Cardoso N. Candido -, &
Conselheiro: Andréa Cristina Serafim A"H Y

|V d/
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TABHORCONPTOMSSOCOMIO®. PROF2,VANDA THEREZA DE SENNE BADARO

DECLARACAQ DE COMPOSICAO DA DIRETORIA

A APM DA EMEB PROFESSORA VANDA THEREZA DE SENNE BADARO, estabelecida nesta cidade

de Franca-SP, inscrita no CNPJ/MF sob N2 08.286.842/0001-63, por seu Diretor Executivo CIRENE
MARQUES DE SOUZA, infra-assinado, vem DECLARAR para todos os fins que A referida Associacao,
em atendimento a legislagdo especifica das APM, é formada por numero minimo de nove

associados, com posta por:

- Associados com direito a voto na Assembleia Geral (servidores publicos em exercicio na escola,

o0s responsaveis legais pelos alunos nela matriculados e os alunos maiores de 18 anos);

- Associados sem direito a voto na Assembleia Geral (alunos menores de 18 anos matriculados na
escola, os ex-alunos e respectivos responsaveis legais, os ex-professores da escola, demais
membros da comunidade e aqueles que, a critério do Conselho Deliberativo, tenham prestado

relevantes servicos a Educacdo e a APM.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, SP 25 de Qutubro de 2021.

)

\ CIREKE MARQUES DE SOUZA
Diretor Executivo
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DECLARACAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB PROFESSORA VANDA THEREZA DE SENNE BADARQ, estabelecida nesta cidade

de Franca-SP, inscrita no CNPJ/MF sob N2 08.286.842/0001-63, por seu Diretor Executivo CIRENE
MARQUES DE SOUZA, infra-assinado, DECLARA que a entidade se COMPROMETE a aplicar os

recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lei 13.019, de 2014, bem como prestar contas

na forma do art. 63 a 68 da citada lei.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, SP 25 de Outubro de 2021.

-
CIRENE RQUES DE SOUZA
Diretor Executivo
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DECLARACAQ DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB PROFESSORA VANDA THEREZA DE SENNE BADARO, estabelecida nesta cidade

de Franca-SP, inscrita no CNPJ/MF sob N2 08.286.842/0001-63, por seu Diretor Executivo CIRENE
MARQUES DE SOUZA, infra-assinado, DECLARA que a entidade se COMPROMETE a atender a Lei
Federal 12.527, de 2011 (Lei de Acesso a Informacdo), Lei Municipal 8.220, de 2014 e dar

publicidade ao termo de colaboragéo .

O referido é verdade e damos fé.

Franca, SP 25 de Outubro de 2021.

|

Sl

CIRENE MARQUES DE SOUZA
Diretor Executivo
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DECLARACAO

A APM DA EMEB PROFESSORA VANDA THEREZA DE SENNE BADARO, estabelecida nesta cidade

de Franca-SP, inscrita no CNPJ sob N2 08.286.842/0001-63, por seu Diretor Executivo CIRENE

MARQUES DE SOUZA, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins que a referida Institui¢do:
A)- Ndo teve as suas contas rejeitadas pela administragdo piblica nos Gltimos cinco anos;

B)- N3o foi punida com nenhuma das sangdes estabelecidas nas alineas "a" a "d" do inciso V do
artigo 39 da Lei Federal 13.019, de 2014 e nem estd em cumprimento de penalidades passiveis

de impedimento de celebra¢do de parcerias;

C)- Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8

(oito} anos;

O referido é verdade e damos fé.

Franca, SP 25 de Outubro de 2021.

(@/

A

CIRENE MARQUES DE SOUZA
Diretor Executivo
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DECLARACAO

A APM DA EMEB PROFESSORA VANDA THEREZA DE SENNE BADARO, estabelecida nesta cidade

de Franca-SP, inscrita no CNPJ sob N2 08.286.842/0001-63, por seu Diretor Executivo CIRENE
MARQUES DE SOUZA, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins que NAO HA DENTRE OS

MEMBROS DA DIRETORIA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, PESSOAS QUE:

A)- Cujas contas relativas a parceria tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8

(oito) anos;

B)- Tenham sido julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para o exercicio de cargo

em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitac3o.

C)- Tenham sido consideradas responsaveis por atos de improbidade, enquanto durarem os

prazos estabelecidos nos incisos i, e ill do artigo 12 da Lei n. 8.429, de 1992;

O referido é verdade e damos fé.

Franca, SP 25 de Outubro de 2021.

CIRENE MARQUES DE SOUZA
Diretor Executivo
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Qualificagdo dos Membros da APM:

CIRENE MARQUES DE SOUZA, Diretor Executivo da APM da EMEB PROFa. VANDA THEREZA DE SENNE
BADARO, CPF:213.373.098-26 , Certifico que os membros da referida organizacdo da sociedade civil, cujo
periodo de atuacdo é de 15/03/2021 a 14/03/2024, sdo:

e Diretoria Executiva:

¢ Diretora Executiva:-Cirene Marques de Souza, brasileira, casada, professora, RG.25.238.604-8,
CPF. 213.373.098-26, residente ¢ domiciliada nesta cidade de Franca/SP., na Rua José de Oliveira
Rosa, 1261- Jardim Florida [1 — CEP:14403-343. - Tel: (016) 99224-0487.

e Vice Diretora Executiva:--Mariingela Teixeira de Sousa Rodrigues, brasileira, casada, professora,
RG.17.617.428-X, CPF.109.098.758-71, residente e domiciliada nesta cidade de Franca/SP., na Rua
Thereza Moscardini, 1311-Jd. Fl6rida — CEP: 4403-338. - - Tel: (016) 999109-6440.

e Diretor Cultural, de Esportes e Social:-Fernando Pasti Mateus, brasileiro, casado, inspetor de
alunos, RG. 47.397.476-9, CPF.379.903.688-11, residente e domiciliado nesta cidade de Franca/SP.,
na Av. Jaime Telini, 4657-Ana Dorothéa-CEP:14403-785. - - Tel: (016) 99377-9686.

¢ Conselho Deliberativo:

s Presidente:-Renata Guilhermina de Melo Freitas, brasileira, casada, cabelereira, RG.34.341.208-1,
CPF. 340.706.938-31, residente ¢ domiciliada nesta cidade de Franca/SP., na Rua Acyr Alves da
Silva, 1762-Recanto Elimar — CEP: 4403-282. - - Tel: (016) 99451-4703.

e Vice-Presidente:-Ivaniuza Cardoso Naves Candido, brasileira, casada, servidora pablica municipal,
RG. 23.910.798-6, CPF.328.388.322-04, residente e domiciliada nesta cidade de Franca/SP., na Rua
Amélia Ramos Rizzati, 371, Recanto Elimar I-CEP:14403-298. - - Tel: (016) 98216-2584.

o Conselheira:-Andréa Cristina Serafim, brasileira, casada, pedagoga escolar, RG.21.188.441,
CPF.153.860.138-90, residente e domiciliada nesta cidade de Franca/SP., na Rua José Francisco
Garcia, 1365- Sta. Lucia=CEP:14403-002 - - Tel: (016) 99969-9179.

e (Conselho Fiscal:

o Presidente: Lourdes Ferreira de Souza, brasileira, casada, servidora pilblica municipal,
RG.21.638.073, CPF. 186.442.668-37, residente ¢ domiciliada nesta cidade de Franca/SP., na Rua
Acdcio de Lima, 673-Chac. Sto.Antonio-CEP:14403-265. - - Tel: (016) 99223-8615,

e Vice-Presidente: Genoveva de Jesus Hondrio Nazar, brasileira, casada, servidora publica municipal,
RG.M-1.765.843, CPF.461.695.046-68, residente e domiciliada nesta cidade de Franca/SP., na Rua
das Tulipas, 261-Jd. Florida-CEP:14403-268. - - Tel: (016) 99999-8146.

e Conselheiro:-Marilene Mas Storti, brasileira, viiva, escrituraria, RG.8.133.297, CPF.156.153.638-
51, residentc ¢ domiciliada nesta cidade de Franca/SP., na Rua Ulysses Gomes Prior, 6554~ Polo
Clube-14412-316. - - Tel: (016) 99202-5451

Franca, SP 25 de Qutubro de 2021.

)
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CIRENE M ES DE SOUZA
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TRABALHO ECOMPROMISSC COMYVOCE

ALA DA ASSEMBLETA GERAL ORDINARIA PARA ELEICAO E POSSE DA
ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES E APROVACAO DO NOVO ESTATUTO
PADRAQO DA APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO BASICO “PROFESSORA
VANDA THEREZA DFE SENNE BADARG”- CNPJ.08.286.842/0001-63

Aos trés dias do més de marco de dois mil e vinte um. com inicio as dezesseis horas e quarenta e

‘¢cInco minutos, em primerra convocacio, e as dezessete horas e qumze minutos, atendendo o
Edital de Convocagdo de vinte e cinco de fevereiro de dois mil e vinte ¢ um, remotamente -
“plataforma Meet, por obrigacio do distanciamento social (COVID 19), for realizada a
ASSEMBLEIA GERAL da APM da EMEB Professora Vanda Thereza de Senne Badaro,
CNPJ.08.286.842/0001-63, para atendimento do disposto mo Decreto N° 65.298, de 18 de
novembro 2020. que dispbe sobre o Estatuto Padrfio das AssociacOes de Pais e Mestres - APMs
para os fins que especifica, alterado pelo Decreto 65.346, de 09 de dezembro de 2020, em que a
Administragdo Publica direta e autdrquica exigira, dentre as condigBes para repasses de recursos
financeiros e celebragdo de parcerias especificamente dingidos &s entidades representativas da
comunidade escolar da rede piiblica municipal - Associages de Pais ¢ Mestres -, que essas
entidades adotem o Estatuto Padrio estabelecido de acordo com o decreto mencionado. O (a)
Presidente da Assembleia. senhora Doroty Maniero Berteli, com o objetivo de Aprovar o Novo
Estatuto Padrdo da APM e reconduzir a Ata anteriormente registrada, elegendo e dando posse aos
novos elementos que substituirdo os que por motivo de remogdo para ouiro local de trabalho,
impedimentos particulares ou por exceder o nimero de mandatos permitidos pelo Estatuto ndo
poderdo continuar exercendo as fungdes para as quais foram eleitos. Dando inicio aos trabalhos,
submeteu aos presentes a proposta do Novo Estatuto da APM, tendo 0 mesmo sido aprovado de
forma unénime pelos associados presentes. Dessa forma, o Estatuto da APM passou a ter a
redacdo conforme inteiro teor do estatuto integrante a presente ata. Apos a aprovagio do estatuto,
deu-se micio ao processo de eleico dos novos membros da Diretoria Executiva, Conselho
Deliberativo ¢ Consetho Fiscal da APM, ficando o colegiado assim constituido: ;Diretoria
Executiva: Diretora Executiva: Cirene Marqugé—?ﬁouza; Vice-Diretora Executiva:
Marifngela Teixeira de Souza Rodrigues; Diretor Cultural, de Esportes e Social: Fernando
Pasti Mateus; Conselho Deliberativo: Presidente: Renata Guithermina de Melo Freitas; Vice-
Presidente: Ivaniuza Cardoso Naves Céndido; Conselheiro: Andréa Cristina Serafim;
Conselho Fiscal: Presidente: Lourdes Ferreira de Souza; Vice-Presidente: Genoveva de Jesus
Honorio Nazar; Comselheiro: Marilene Mas Storti. Segundo o novo Estatuto, o mandato dos
membros acima citados sera de 2 (dois) anos, prorrogavel por mais 2 (dois) anos. O novo Estatuto
foi analisado e aprovado por unanimidade. A Diretora encerrou a reunido num clima de muita
harmonia, € eu Marilene Mas Storti lavrer a presente ata que apos lida e aprovada sera assinada
pela Diretora Executiva e demais membros. Franca, 03 de marco de 2021.

)
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W frene Marques'de Souza
DiretoraExecutiva

ALEe _M"{
Secretaria
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TRARALHO ECOMPROMISSO COM VOCE

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL PARA ELEICAO E POSSE DA ASSOCIACAO DE PAIS E
MESTRES F APROVACAQ DO NOVO ESTATUTO PADRAO DA APM DA ESCOLA

MUNICIPAL DE ENSINO BASICO “PROFESSORA VANDA THEREZA DE SENNE
BADARQ”- CNPJ.08.286.842/0001-63

Diretora de Escola:

“-Doroty Maniero Bertelli, brasileira. casada, Diretora de Fiscola, RG.5.694.417, CPF 747.996.908-25, residente e
domicihiada nestz cidade de Franca/SP, na Rua S#o Tomas de Aquino, 837, Jd. Francano-14405-012.

Diretoria TUxecutiva:

Diretora Executiva:-Cirene Marques de Souza, brasileira, casada professora, R(G.25238.604-8, CPF.

213.373.098-26, residente & domiciliada nesta cidade de Franca/SP., na Rua José de Oliveira Rosa, 1261- Jardim
Florida I — CEP:14403-345_

Vice Direfora Executiva:--Marifngela Teixeira de Sousa Rodrigues, brasileira, casada, professora,
RG.17.617.428-X, CPF.109.098.758-71, residente e domiciliada nesta cidade de Franca/SP., na Rua Thereza
Moscardini, 1311-Jd. Flérida — CEP: 4403-338.

Diretor Cultural, de Esportes e Social:-Fernando Past Mateus, brasileiro, casado, inspetor de alunos, RG.

47.397.476-9, CPF.379.903.688-11, residente e domiciliado nesta cidade de Franca/SP_, na Av. Jaime Telini, 4657-
Ana Dorothéa-CEP:14403-785.

Conselho Deliberativo:

Presidente:-Renata Guilhermuna de Melo Freitas, brasileira, casada, cabelereira, R(G.34.341.208-1. CPF.
340.706.938-31, residente ¢ domiciliada nesta cidade de Franca/SP., na Rua Acyr Alves da Silva. 1762-Recanto
Elimar — CEP: 4403-282.

Vice-Presidente:-Ivaniuza Cardoso Naves Candido, brasileira, casada, servidora piiblica municipal, RG.
23.910.798-6, CPF 328.388.322-04, residente ¢ domiciliada nesta cidade de Franca/SP., na Rua Amélia Ramos
Rizzati, 371, Recanto Elimar [-CEP:14403-298.

Conselheira;-Andréa Cristina Serafim brasileira, casada, pedagoga escolar, RG.21.188 441, CPF.153.860. 138-90,
residente e domiciliada nesta cidade de Franca/SP., na Rua José Francisco Garcia,1365- Sta. Licia-CEP:-14403-002

Conseiho Fiscal:

Presidente: Lourdes Ferreira de Sonza, brasileira, casada, servidora piblica municipal, RG.21.638.073, CPF.
186.442.668-37, residente e domiciliada nesta cidade de Franca/SP., na Rua Acicio de Lima, 673-Chac.
Sto. Antomo-CEP:14403-265.

Vice-Presidente: Genoveva de Jesus Honorio Nazar, brasileira, casada, servidora publica municipal, RG.M-
1.765.843, CPF 461.695.046-68, residente e domiciliada nesta cidade de Franca/SP., na Rua das Tulipas, 261-Jd.
Florida-CEP:14403-268.

Conselheiro:-Marilene Mas Storti, brasileira, viuva, escriturdnia, RG 8.133.297, CPF.156.153.638-51, residente e
domiciliada nesta cidade de Franca/SP , na Rua Ulysses Gomes Prior, 6554- Polo Clube-14412-316.

.

; :\ \_, Franca, 03 de margo de 2021.
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ATA DA ASSEMBILYIA GERAL PARA ELEICAO E POSSE DA ASSOCIACAOQ DE PAISE

MESTRES E APROVACAQ DO NOVO ESTATUTQ PADRAG DA APM DA ESCOLA
MUNICIPAL DE ENSINO BASICO “PROFESSORA VANDA THEREZA DE SENNE
BADARO”- CNPJ.08.286.842/0001-63

LISTA DE. COMPARECIMENTO

Diretora de Escola:

-Doroty Maniero Bertelli

Diretoria fixecutiva:

Diretora Executiva:

~Cirene Marques de Souza-

Diretor Cultural, de Esportes e Social:

-Fernando Pasti Mateys-

Conselho Deliberativo:
Presidente:
-Renata Guilhermina de Melo Frejtas-

Conselheira;
-Andréa Cristina Serafim-

Conselhg Fiscal:
Presidente:

-Lourdes Ferreira de Souza-

Conselheim:
-Marilene Mas Storti-

y
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Marilené Mas Storti
Secretaria

Vice Diretora Executiva:

-Mariangela Teixeira de Sousa Rodrigues-

Vice-Presidente:
~Ivaniuza Cardoso Naves Céndido-

Vice-Presidente;
-Genoveva de Jesus Honério Nazar-
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Cirene Marqugs ;Souza

Diretora Executiva
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Consulta Quadre de Sécios e Administradores - (1SA

CHNPJ: 0R.286.842/0007-63

NOME EMPRESARIAL: ASSUCIACAQ DE PAIS £ MESTRES DA ESCOLA MUNIGIPAL DE EQ UCACAU BASICA PROFA VANDA

THEREZA DE SENNE BADARD
CAPITAL SOGIAL:

0 Quadro de Sdcios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) & o seguinte:

Home/Nome Empresarial: DOROTY MANIERO BERTELLI
Quatificagao: 16-Presidente

Para informacdes refativas 2 participagdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado

digital ou comparecer a uma unidade da RFB.
Emitido no dia 200052021 35 ¥5:23 {data & hora ge Brasiliz).



z
/oy (e

AN
-
PREFE/ TUR SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO %

i @ B PROF2.VANDA THEREZA DE SENNE BADARG
TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE
ESTATUTO PADRAO DAS ASSOCIACOES DE PAIS E MESTRES

EME

CAPITULO I
Da Instituicao, da Natureza ¢ da Finalidade da Associacio de Pais e Mestres

SECAQ I
Da Instituicao
Art.1% A Associagic de Pais e Mestres da Escola Municipal de Ensino Basico Professora Vanda Thereza de Senme
Badard, fundada na data de 16/03/2006, designada simplesmente APM, localizada na Rua Alfonso Sanches Simon, 30]
— Recanto Elimar, na cidade de Franca, Estade de Sao Paulo, reger-se-a pelas normas deste estatuto.

SECAC K
Da Natureza e Finalidade
Art, 2°: A APM, constituida na forma de associagio civil, com personalidade Juridica de direito privado, sem fin:
cconbmicos, sujeita-se s disposicdes do Codige Civil.

Art. 3% A APM, entidade com objetivos sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de participagio d;
comumdade na escola, bem como colaborar no apnmoramento do processo educacional, na assisténcia ao aluno e ns
integra¢o da familia, escola o comunidade, sendo-the vedada a adogéo de carater politico, racial ou religioso.

Arg 4% Para a consecugdo de seus fins, 3 APM propde-se a:

I - colaborar com a diregfo da escola para atingir seus objetivos educacionais;

Ik - representar, perante a escola, as aspiragdes da comunidade e dos responsaveis legais pelos alunos;

LY - celebrar parcerias com mstituigdes pablicas ou privadas e receber contribuigdes financeiras voltadas 4 melhoria d:
miraestrutura ¢ das acoes pedagogicas da unidade escolar, Sempre com o proposito de assegurar o direito constituciona
a educacio de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para auxiliar a escola, provendo condi¢de:
que permitam, observadas as normas legais aplicavers:

a) a melhorta do ensino:

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas dreas socioecondiica ¢ de safide;

¢J & comservagao e manntengio do predio, dos equipamentos e das wstalagdes escolares;

d) a programagao de atividades culturais e de lazer que envolvam a participagdo conjunta de professores, alimos e seu:
responsaveis legais;

V - favorecer o entrosamento entre os tesponsaveis legais dos alunos e professores, possibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam informagGes relativas aos objetivos educacionais, métodos e processos de
ensine, bem como sobre o aproveitamento escolar dos alunos sob sna responsabilidade;

b) aos professores, que conhegam as condigdes de vida do aluno fora da escola, como instrumento para auxiliar ¢
aprimoramento do processo educacional:

VI - admnistrar, direta ou indiretamente, nos termos da let, a cantina escolar,

Art. 5% As anvidades decorrentes dos objetivos especificados no artigo 4° deverfio estar previstas em Plano de
Aplicagio Financeira elaborado pela APM e articulado ao Plano de Gestio da unidade escolar. n
1

=2
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SECAQO I Registrado e microfiimady sob Ne
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Art. 6% Os recursos financeiros da APM serdo obtidos por melo de:
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i - repasses do poder publico, em todas as suas stincias;

X - contribuicio dos associados;

M1l - parcerias em geral:

1V - auxilios, contribuigdes ou subvencgdes diversas:

V - doagdes;

VI - promogdo de festas, campanhas ¢ demats eventos sociais, culturais e €SpOortivos;

VII - atividades decorrentes da administra¢io da cantina escolar.

§ 1°— A contribuigdo dos associados a que se refere o inciso 1 deste artigo sera sempre facultativa,

§ 2°~ As contribuigBes dos associados & demais recursos financeiros serdo depositadas em conta bancaria de titularidad
da APM, sendo que os recursos financeiros recebidos do poder pblice serdo depositados em conta bancaria especifica
§ 3° — Cabe ao Diretor Execntivo movimentar conta bancéria de titulanidade da APM, podendo a atribuicdo ser delegad:
ao Vice-Diretor Executivo, sem prejuizo do disposto no artigo 28 deste estatuto.

Art. 7°: A aplicagdo dos recursos financeiros de origem federal, estadual efou mumicipal observard o Plano de Aplicagac
Financeira da APM, elaborado de acordo com as normas federas, estaduais efon municipais que regem a matéria,

§ 1° — Os recursos da APM devem ser aplicados, prioritariamente, na melhoria das condigdes voltadas a propiciar ¢
aprendizagem dos estudantes.

§ 2°—E vedada a conmratagao pela APM dos seguintes SETVICOS:

L. servigos continuos qae, por sua natureza, devam ser contratados pela Prefeitura Municipal;

2. servigos prestados por agente publico da ativa, incluindo-se os de consultoria, assisténcia técnica & assemelhados;

3. servigos prestados por empresas privadas que tenham em sen quadro societario servidor piblico da ativa o
erapregado de empresa piblica ou de sociedade de economma mista, incluindo-se os servicos de consulioria.

CAPITULO 1T
Dos Associados, seus Direitos e Deveres
SECAOI
Dos Associadas

Art. 8% O quadro social da APM, constituido por niumero minimo de 9 {nove) associados, sera composto de:
i - associados com direito a vote na Assembleia Geral:
1 - associados sez direito a voto na Assembleia Geral.

§ 1° — Serdo associados com direito a voto na Assembleia Geral os servidores piiblicos em exercicio na escola, o
responsaveis legais pelos alunos nela matriculados e os alunos matriculados maiores de 18 anos.

§ 2% — Serdo associados sens direito a voto ga Assembleta Geral os alunos menores de 18 anos matriculados na escola, o
ex-alunos e respectivos responsaveis legais, os ex-professores da escola, demais membros da comunidade ¢ aqueles que
a eriierio do Conselho Deliberativo, tenham prestado relevantes servigos a Educagdo e 3 APM.

§ 3° — Exceto na hipétese de menor emancipado, aos alunos menores de 18 anos & vedado integrar o Conselhc

Deliberativo, o Consellho Fiscal e a Direforia.

. £y
SRCAOTE (FS.__X Rus
Das Bireitos e Deveres Registrado e microfilmado fob NE
-16641 py
Arxt. 9% Constituem direitos dos associados: _
I - apresentar sugestdes e oferecer colaboragdo aos dirigentes dos orgdos da APM: fu Gficial de. RTOP de Franca-SP

I - receber informagBes e manifestar-se sobre o projeto pedagégico da escola,
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B - participar das Assembleias Gerais & de todas as atividades organizadas pela APM;

IV - votar ¢ ser votado nos termos do presente estatuto:

V - solicitar aos administradores responsaveis esclarecimentos a respetto da utilizagio dos recursos financeiros d:
APM:

VI - apresentar pessoas da comunidade para ampliagdo do quadro social:

VI - deixar de Imtegrar o quadro de associados, solicitando seu desligamento ao Diretor Executivo, mediante protocolo.

Art, 10: Constituemn deveres dos associados:

1 - defender, por atos ¢ palavras, o bom nome da escola e da APM ;

1 - conhecer o estatuto da APM;

I - participar das reunides para as quats forem convocados:

IV - desempenhar, responsavelments, os cargos e as missdes que lhes forem confiados:

V' - concorrer para estreitar as relacdes de cordialidade entre todos 0s associados e incentivar a participagdoc comumitariz
na escola;

VI - cooperar, dentro de suas possibilidades, para a constitug ¢@o do fondo financeiro da APM;

VI - prestar & APM servicos gerats ou de sua especialidade profissional, de acordo com suas possibilidades;

VI - nfo prejudicar ou danificar 0 prédio escolar, a area do Iespectivo terreno e os equipamentos escolares, nen
cmbaragar a execugio de servigos voltados para sua conservagio;

IX - responsabilizar-se pelo uso do prédio, de suas dependéncias e equipamentos escolares, quando encarregados
diretamente da execucdo de atvidades programadas pela APM.

Art 11: A exclusdo compulsaria do associado do quadro associativo é admissivel apenas quando houver justa causa
reconhecida ao fim de procedimento em que sera assegurado direito de defesa e de TECUISO.
§ 1° - O procedimento de que wata o "caput” deste artigo sera imstanrado pelo Diretor Executivo, de oficio, ou po
requisicio do Presidente do Conselho Deliberativo, do Presidente do Conselho Fiscal ou de 1/5 (um quinto) dos
assoctados,
§ 2°~ O associado sera cientificado por escrito ¢ pessoalmente dos fatos que lhe sdo imputados e das consequeéncias :
que estara sujeito para, no prazo de 15 (quinze) dias, oferecer defesa e mdicar, Justificadainente, as provas que pretendt
produzir, cuja pertinéncia serd atenida, de forma motivada, pelo Diretor Executivo.
§ 3°~Decorrido o prazo PTevisto no pardgrafo anterior sem a apresentacdo de defesa ou apreciadas as razées de defesa ¢
produzidas as provas, serd o associado notificado, pessoalmente, para oferecer suas razdes finais, no prazo de 7 (sete
dias.
§ 4° ~ Apresentadas ou 3o as razdes finais, a Diretoria decidira, motivadamente, no prazo de 20 (vinte) dias, em sessic
extraordinatia, comunicando 4 decisio ac Presidente do Conselho Deliberativo,
§ 5°— O associado serd pessoalmente intimado da decisdo da Diretoria e poderd interpor recurso escrito ¢ fundamentado
0o prazo de 15 (quinze) dias, dirigido ac Presidente do Conselho Deliberativo, a quem competira exercer juizc
fundamentado de admissibilidade do fecurse e convocar reunido do Conselho Deliberativo para a deliberagio d¢
YECUrSe.
§ 6° — Os prazos referidos nos paragrafos anteriores contam-se por dias corridos, excluindo-se o dia do comeco ¢
incluindo-se o do vencimento, prorrogado este até o primetro dia 0t subsequente se o termo final ocorrer em sébado
domingo ou feriado. . N

FIS._ 0 Rue /
§ 7°~ Os prazos somente comecam a correr a partir do primeiro dia 0til apés a intimagio, | eEitadee m":mﬁfm?m Lh
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CAPITULO 111
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Da Adwinistracao
SECAO I
Dos f)rgﬁos Diretores
Art. 12: A APM sera administrada pelos seguintes érgdos:
L - Assembleia Geral:
L - Conselho Deliberativo:
I - Conselho Fiscal:
IV - Diretoria.

Art, 13: A eleigdo dos membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria devera ser realizada até ¢
final do més de abril ¢ a posse dar-se-4 até o iltimo dia Gtil de maio.

§ 1% = Poderdo ser cleitos para os postos de que trata o "caput” deste artigo apenas os associados corn direito a voto, par;
wm mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a reelei¢do uma finica vez, por periodo igual e sucessivo.

§ 2° - Nao poderao integrar o Conselho Fiscal-

1. os membros da Diretoria da APM:

2. 0s membros do Conselho Deliberativo:

3. 0 associado que, nos 12 (doze) meses anteriores a eleigdo para membro do Conselho Fiscal, exercen qualque
atividade na Diretoriza.

§ 3° — Ocomda a vacancia de cargos do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ou da Diretoria, os novos membros

deverdo ser eleitos em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, para completarem o mandato de seu
antecessores.

Art 14: E vedado aos Conselheiros e Diretores:

I - receber qualquer tipo de remuneragao por servigos prestados 8 APM:
ii - estabelecer relagoes contratuais com a APM.

Art. 15: Asremnides da Assembicia Geral, do Conselho Deliberativo e da Diretoria serfio instaladas, em 12 convocacao
S¢ presenic a maioria absoluta de seus membros com direito a Voto ou, em 2° convocagdo, com qualquer nimero d
presentes, sendo suas deliberacdes tomadas pela maioria simples de votos.

Pardgrafo inico — O Diretor da Escola podera participar das reunides dz Assembleia Geral, intervindo em debates
prestando orientagdo ou esclarecimento ou fazendo registrar em atas seus ponios de vista, mas sem direito @ voto casc
130 seja associado,

Art. 16: A Assembleia Geral sera constituida pela totalidade dos associados, observado o disposto no artigo 8°.

§ 1° — A Assembleia Geral serd comvocads © presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo on, em set
impedimento, pelo Vice-Presidente do Conselho Deliberativo,

§ 2° — O Edital de convocagac da Assembleia Geral sera afixado no quadro de avisos da escola e encaminhado ao:
associados, preferencialmente por meio eletrénico, com, no minimo, cinco dias de antecedéncia da remnido, devendc
ndicar:

1. o dig, o local e a hora da reunido;
2. a ordem do dia.

Art. 17: Compete privativamente a Assembleia Geral:

~16641 py

I - eleger os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria: 2° Olicial te RTDP ge Franca-op
_ —

I - apreciar & votar o balango anual e os balancstes semestrais. apas o parecer do Conselho Fiscal;
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IHI - propor € aprovar o periodo ¢ a forma das contribuigdes dos associados, obedecendo ao que dispGe o § 1° do artigc
0° do presente estatuto;

IV - alterar o estatuto,

V- reunir-se, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez a cada semestre;

VI - reunir-se, extraordinariamente, por solicitagdo do Diretor da Escola, de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Conselhc
Deliberativo ou de 1/5 (um quinio) dos associados com direito a voto;

VII - Gestituir os administradores eleitos,

Art. 18: O Conselho Deliberativo serd constituido por 3 (irés) membros, eleitos em Assembleia Geral, pelo voto d:
matoria dos associados com direito a voto presentes a reunido.

Pardgrafo inico ~ Dentre os membros do Consslho Deliberative devera ser sleito ao menos um representante legal d
aluno matriculado na escola.

Art. 19: Cabe ao Conselho Deliberativo:

I - divuigar a todos os associados 0s nomes dos eleitos na forma do artigo 13;

i - divuigar a todos os associados as normas do presente estatnto;

1T - deliberar sobre o disposto no artigo 4°

IV - aprovar o Plano de Aplicagdo Fmanceira;

V - participar do Conselho de Escola, por meio de um de sens membros, que devera ser, obrigatoriamente, responsave
legal de alunoc matriculado na escola;

VI - realizar estudos e emitir pareceres sobre questdes omissas no estauto, comunicando-os aos 6rgdos superiores d
Secretaria Municipal da Educacio.

VII - eleger seu Presidente Vice-Presidente, dentre os membros eleitos em Assembleia Geral.

§ 1° — O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez por trimestre e
extraordinariamente, sempre que convocado, a critério de seu Presidente, do Diretor da Escola, de 2/3 (dois tergos) di
seus membros ou de 1/5 {um quunio} dos associados com direito a voto.

§ 2° - O Diretor da Escola podera participar das reunides do Conselho Deliberativo, sem integra-lo, intervindo en

debates, prestando onentagdo ou esclarecimento ou fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas sem direito
VOio.

Art. 20: Cabe ao Presidente do Conselho Deliberativo:

I - convocar e presidir as reuniGes da Assembleia Geral e do Conselho Deliberatvo;

H - indicar um secretario, dentre os membros do Conselho Deliberativo, para lavrar e registrar a ata de reunido de
Assembleia Geral, bem como organizar os respectivos documentos;

Il - informar aos couselheiros sobre as necessidades da escola e dos alunos.

Pardgrafo 4nico — Compete ao Vice-Presidente do Conselho Deliberativo auxiliar o Presidente & substitui-lo em sen:
impedimentos.

Art. 23: O Conselho Fiscal serd constituido de 3 (te8s) membros, que elegerdo, dentre eles, seu Presidente & Vice-
Presidente.

Paragrafo iinico — O Diretor da Escola podera participar das reunides do Conselho Fiscal, sem integra-lo, mtervindo en
debates, prestando orientagéio ou esclarecimento ou fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas sem direito
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{ - emitir, semestralmente, parecer sobre as contas apresentadas pela Diretoria, submetendo-as & apreciagdo d:
Assembleia Geral;

1l - apreciar o balango anual e manifestar-se no prazo de até 10 (dez) dias antes da convocagdc da Assembleia Geral.

Art. 23: Cabe ao Presidente do Conseiho Fiscal:

'~ convocar e presidir as reun 10¢es do Conselho Fiscal;

I - requisitar a Diretoria qualquer documento e mformagéo necessarios aos procedimentos de fiscalizagio das contas ¢
de apreciagio do balango anual.

Paragrafo tmico — Compete ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal auxiliar o Presidente e substitui-lo em seu:
impedimentos.

Art 24: A destituigao do cargo de membro do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ou da Dirstoria est4 sujeita ac
procedimento previsto nos §§ 1° 25 3° 6%¢ 7° do artigo 11 deste estatuto, instaurado pelo Diretor.

¢ 1° — Na hipétese de destituicdo de membro da Diretoria, o procedimento devera ser instaurado pelo Presidente dq
Conselho Deliberativo.

§ 2° — Apresentadas ou nao as razdes finais a que se refere o § 3° do artigo 11, em Prazo ndo superior a 30 (tomta) dias
devera ser realizada Assembleia Geral especifica para deliberar a Tespeito da destituicio do cargo.

§ 39 - O interessado sera pessoalmente intimado da deliberagdo da Assembieia Geral e podera apresentar pedido d

deliberacio.

§ 4° — O membro do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal oy da Diretoria que faltar a 3 (trés) reomides
consecutivas, sem causa Justificada, esta sujeito 4 destituigdo do cargo.

ArL 23: A Diretoria da APM sera composta de:
I~ 1 (am) Diretor Executivo;

U - | (am) Vice-Diretor Executivo;

I - | (um) Diretor Cultural, de Esportes e Social.

Art. 26: Cabe a Diretoria:
I - elaborar o Plano de Aplicacdo Financeira de acordo com as regras de aplicagdo e finalidades especificas dos recurso:
federats, estaduais e/ou municipais, submetendo-o 4 aprovagéo do Conselhio Deliberativo:

1T - executar o Plano de Aplicagio Financeira aprovado;

I - gerenciar e controlar as movimentagdes bancarias e pagamentos da APM:

1V - dar & Assembleia Geral conhecimento sobre: ﬁgsﬁﬁﬁifﬂi %S‘O'g';‘?._‘-
a) as diretrizes que norteiam o projeto pedagdgico da escola; -166 1 P
b) as normas estamtérias que regem a APM;

¢) as atividades desenvolvidas pela APM; 2° Oficial de RTDPJ de Franca-SP

d) a programacio e aplicagio dos recursos financeiros:
V - tomar medidas de emergéncia néo previstas no estatuto, submetendo-as ao Conselho Deliberativo;

§ 1"~ A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez por més ¢, extraordinariamente, a critério de ser
Dhretor Executivo, por solicitagdo do Diretor da Escola ou de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 2~ O Diretor da Escola podera participar das reunides da Diretoria, sem integra-la, intervindo nos debates, prestandc
orientagdo ou esclarecimento, ou fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas sem direito a voto.

Axt. 27: Compete ao Diretor Executivo:

T T e R TR I TR :'.z....-«s.'...:...;-.,_.._ =
e T R s T -
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EMEB PROF2.VANDA THEREZA DE SENNE BADARG

TRABALHO ECOMPROMESSO COMYOIE
i - representar a APM ativa e passivamente, judicial e exirajudicialmente;

I - convocar e presidir as reunises da Diretoria;

T - fazer cumprir as deliberagies do Conselho Deliberative ¢ da Assembleia Geral;

IV - efetuar pesquisas para obter o menor prego Junto aos fornecedores de materiais e $ervigos necessarios 4 APM:

Y - conrolar os compromissos a SErem pagos;

VI - autorizar os pagamentos em con formidade com o plavejamento de recursos;

VII - movimentar os recursos financeiros da APM, preferencialmente por meio eletrénico, inclusive cartdo magnético
admitindo-se excepcionalmente o uso de cheques nominativos ao credor;

VIII - depositar em conta bancéria da APM todos os valores por ela recebidos;

X - celebrar contraios, convenios e parcerias,

X - articular com a Diregéio da Escola agoes referentes & aquisicio de materiais, inclusive didaticos, ¢ a manutengdo ¢
conservacdo do prédio ¢ de equipamentos escolares;

XI - atestar o recebimento dos materiais e servigos adquiridos pela APM;

XH - mformar ao Conselho Deliberativo, ac Consetho Fiscal e aos demais membros da Diretoria sobre a situagéc
financeira da APM;

XTI - apresentar ao Conselho Deliberativo & a0 Conselho Fiscal relatorto semestral das atividades da Diretoria;

XIV - arquivar notas fiscas, extratos bancéarios, recibos e demais documentos relativos aos valores recebidos e pago:
pela APM, apresentando-os para a elaboragio da escrituracdo contabil;

XV - submeter os balancetes semestrais ¢ 0 balango anual 4 Assembleia Geral, apés apreciacio escrita do Conselh¢

XVI - mubricar e publicar, em quadro proprio da APM e em local visivel o disponivel a qualquer interessado, os
balancetes semestrais s o balan¢o anual.

Axt. 28: Compete a0 Vice-Diretor auxiliar 0 Diretor ¢ substitui-lo em seus impedimentos eventuais.
Art. 29: Cabe ao Diretor Cultural, de Bsportes e Social promover a integracdo da escola com a comunidade através de

atividades culturais, esportivas, sociais e de assisténcia ao aluno e & comunidade.
§ 1° - O Diretor Cultural, de Esportes e Social poder4 ser assessorado, conforme ag atividades a serem desenvolvidas

pelos professores ¢ membros do Conselho de Escola (] .
2 (s . o s P
§ 2° —Serdo prionitanas as atividades de assisténcia ao aluno. iFLS. AZ it -
| Registrado e microfiltpado sob N¢

Art. 30: Compete, ainda, aos Diretores- !
I - comparecer as reunites da Drretoria, discutindo e votando; \
IT - estabelecer contato com outras entidades publicas e particulares;

I - constituir comissdes auxiliares com vistas 3 descentralizagéio de suas atividades.

-16641 P
2 Oficial de RTOPJ de Fran{:a-SP!

Art. 31: As reunides da APM, que se destinam aos diversos Orgéios, inclusive a assembleia geral, para os fins previsto:
1o artigo 17 do presente estatuto, poderdo ser realizadas de forma digital, por meios eletrdnicos, respeitados os direito:
legalmente previstos de participagao e de manifestacio dos sécios o 0s demais requisitos regulamentares, sendo eles:

1 - elaboracao e divulgacdo do Edital de Convocagéio para a assembleia on-ling, com antecedéncia prevista neste
estatito;

IY - identificagdo da plataforma que sera usada, ciéncia aos associados do bnk de acesso 2 assembleia, bem como de
nimero de contato em caso de dividas no acesso;

Rua Alfonso Sanches Simon, 301-Recanto Elimar 1] - Franca/SP - Cep: 14403-306.
Telefone: 16. 3701-2139 | E-mail: vandabadaro@franca.sp.gov.br | Site: www franca.sp.gov.br
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da ata constando a mformagéo de que ela foi realizada de forma digital, informando-se a forma pela qual

foram permitidos a participagdo € a votagdo a distéincia, bern como os detalhes da pauta em questdo, além de todos os
assuntos que forern deliberados;

BV - a manifestagio dos participantes podera ocorrer por qualquer meio eletrénico indicado pelo administrador, que
assegure a 1dentificacdo do participante e a seguranga de voto, ¢ produzird todos os efeitos legais de uma assinatura
presencial

V - ata da respectiva reunido ou assembleia digital podera ser assinada isoladamente pelos membros da mesa da rennigo
ou assembleia digital, que certificario em tais documentos 0s sécios ou associados presentes, consolidada a lista de
presenca, em documento (mico.

- VI - & assoclagdo deverd manter arquivados todos os documentos relativos A reunido ou assembleia digital, pelo prazo
aplicavel 2 a¢io que vise a anulé-la,

Pardgrafo imico — Deverdo ser observadas todas as previsdes estatutirias em relagdo ao modo de convocacdo dos
assoctados, e awnda em relagdo aos quéruns especificados para abertura da assembleia e deliberagdes.

CAPITULO IV
Das Disposigoes Finais
Axt. 32: Os associados ndo respondem subsidiaria e solidariamente pelas obrigagSes sociais assumidas pela APM.
Pardgrafo dnico — Nio se aplica o disposto no "caput" deste artigo aos membros da Diretoria, pelos atos que praticarem
sem: observancia das nommas legais e das disposigoes deste sstatuto.

Art. 33: Serdo afixados em quadro de avisos o FPlano de Aplicagdo Financeira, noticias e atividades da APM, convites,
convocacdes e copias de toda a documentagdo de prestagdo de contas.

Art. 34: Os bens permanentes doados 3 APM ou por ela adquiridos serdo identificados, contabilizados e mmventariados
pela Diretoria e integrardo o sen patrimonio, permanecendo uma copia atualizada do registro com a Direg¢do da Escola.
§ 1° —Tais bens integraric o seu pamménio até serem transferidos para a Prefeitura Municipal, ficando sob a
responsabilidade da Diretoria.
§ 2° — Mesmo apés a sua integra¢do ao patriménio da Prefeitura Municipal, estes bens serfio de uso exclusivo da unidade
escolar para a qual foram adquiridos, & eXCeedo da situagdo prevista no artigo 34 deste Estatuto.
§ 3°— A compra, venda ou doagdo do todo ou de parte do patriménio da APM devera ser decidida em Assembleia Geral.
§ 4° — O patriménio publico da Prefeitura Municipal em uso na escola nio ntegrara o patriménio da APM, em nenhuma
hipétese.
Arxt. 35: A APM ter4 prazo indeterminado de duragdo ¢ somente podera ser dissolvida por deliberagdo da Assembleia
Geral, especialinente convocada parz este fim, em decisdo tomada pela maioria absoluta dos associados com direito a
voto, atendidas as disposigdes legais.
§ 1°— A APM também podera ser extinta em decorréncia da desativagdo da unidade escolar;
$ 2° - Em caso de dissolugio, os bens da APM passario a integrar o patrimonio da APM que vier a ser indicada em
deliberagao dos associados com direito a voto, na forma do "caput” deste artigo.

@ {' Eranca, 03 de marco de 2021, f’;h A
i i’ ! i

LFRANSS
\FR B
DIRETOR EXECUTIVO DA APM ADVOGADO

3 S St o
Cirene Marques de Souza fFLs. RU —
| Registradb e microfifmado sob N°

RG . 25.238.604-8
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REPUBLICA FEDERATIVA, DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

I ENE G INSCRICAD Y o~ F F DATA DE ARERTURA
| | 6.286.842/0001-53 COMPRCVANTE DE INSCRICAC E DE SITUAGAO P
J MATRIZ CADAGTRAL
| NOWE EMPRESARIAL
ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE SDUCACAD BASICA PROFA VANDA THEREZA DE
SENNE BADARO
I TIMiLO DO ESTABELECIMENTD {NOME GE FANTASIA) i [PORTE
ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL PROFA. DEMAIS
[cébigoe DESCRICAC DA ATIVIDADE ECONGIMICA PRINGIPAL
| 94.30-8-00 - Atividades de associacbes de defesa de direitos saciais
CODIGO E DESCRICAG DA ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDAR AS
85.96-6-89 - Qutras atividades de ensino nao especificadas anteriormente
94.93-6-00 - Atividades de organizacbes associativas ligadas 2 cultura e 2 arte
84.98-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA,
399-9 - Associacdo Privada
LOSRADOURD NUMERG COMPLEMENTO
R ALFONSO SANCHES SIMON 301 RS
= “— F [ BARRCITISTRITC TMUNICIFIC) UF
i | 14.401-150 | EEECANTO ELIMAR 1t FRANCA sp

ENDERECC ELETRONICO TELEFONE

(16) 3701-2139/ (16) 3724-7106

| [ ENTE FECERATIG RESREMSAVEL 1EFR)
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SITUAGCED CADASTRAL DATA DA SITUACAD S/ DASTRAL
ATTvA 16/068/2006

MOTIVE DE SITUAGAD CADASTRAL
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| STUAGAD ESFEGIAL. - DATA DA SITUAGAC ESPECIAL
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L
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CERTIDAO NEGATIVA DE DERITHS

AL

Nome: ASSOCIACAG DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAQ BASICA
FROFA VANDA THEREZA DE SENNE BADARD
GNEE D8, 2558.842/0001-63 - =

Ressalvado o dircitc de a F
responsabiicads dC sulnio passivo
n&e constam p: 3 = pdministrados pela Secretaria
da Receita Federatl do Brast (RF s ecrices em D02 Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradaria-Geral da Fazenda Nacione! (PGF),

Esta certiddo & valida para o estabelecimenio matriz e suas filiais e, ne caso de ente federative, para
todos 0s Orgacs e fundos publicos da administrecac direta a ele vincuiados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no ambiie da RFB e da PGEN & abrange inclusive as contribuighes sociais previstas
nes alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagao desta certiddo esta condicionags 4 verificagsio de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <nitp.//rib.gov.br> ou <httphaww. pgln.gav. br>. -

Certidac emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014,
Emitida as 08:08:36 do dia 01/09/2021 <hora e data de Brasilia>,

Valida ale 28/02/2022

Cadigo de contrele da ceriidao: 3880.8C9E,D2DD.9789

Quaiquer rasura ot emenda invalidara este documento.




Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de 5ao Paulo

Debitos Tributarios Nao inscritos na Divida Ativa do Estado de Sac Paulo

CNPJ / IE: 08.286.842/0001-63

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de S3o
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, € certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricdo na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.
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Certidao n® 21090179549-44
Data e hora da emissag 16/09/2021 09:00:32
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicio.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade no sitio
www.pfe fazenda.sp.gov.br
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CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAC DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
BASTICA PROFA VANDA THEREZA DE SENNE BADARO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 08.286.842/0001-63

Certiddo n®: 27208012/2021

Expedicao: 03/08/2021, as 09:00:05

Validade: 01/03/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DFE
EDUCACAO BASICA PROFA VANDA THEREZA DE SENNE BADARO (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 08.286.842/0001-63, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidac emitida com base no art. 642-A da Consolidag¢do das Leis do
Trapbalho, acrescentadec pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
& Resolucgdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
'rabalho, de 24 de agosto de 2011.

$ dados constantes desta Certidao saoc de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e est3o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicio.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceltacdo desta certid3o condiciona-se a verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidéo emitida gratuitamente.

INFORMACAC IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacgdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiclais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgao de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalbo ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.




PREFEITURA DE FRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

CERTIDAQO NEGATIVA DE DEBITOS GERAL

Contribuinte: ASSOCIAGAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE

CNP.J: 08286842000163

inscrigac Municipal 99105

Enderego: RUA ALFONSO SANCHES SIMON,301,RECANTO ELIMAR
16/08/2006

Alividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Data da Constituigao: ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
: CULTURA E A ARTE i :
ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situagdo Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que n3o constam débitos declarados ou apurados em
Seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

Interessado: ANA VANINI
Certidao numero: 85504,emitida em 18/10/2021 as 10:56:18 horas

Validade: 30 dias
Codigo de validagao: 105018203180

A aceitacao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autencidade na Internet, no
enderego: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Duavidas? Entre em contato conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1 de 1




PREFEITURA DE FRANCA \i}]\\ .
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS ' %

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DE ISS

Contribuinte: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE

CNP.: (8286842000163

Inscricao Municipal 99105

Endereco. RUA ALFONSO SANCHES SIMON,301,RECANTO ELIMAR
16/08/2006

Alividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A

CULTURA E A ARTE )
ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Data da Constituigao:

Situagéo Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que ndo constam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

Interessado: EXECUTORA: APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
Certiddo nimero: 88593,emitida em 22/10/2021 as 13:03:11 horas

Validade: 30 dias
Cédigo de validagao: 10602313932

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verifi icacao de sua autencidade na Internet, no
enderego: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Duvidas? Entre em contato conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br
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TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Comissdo de Selegao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

W

PARECER TECNICO SOBRE A PROPOSTA DA OsC APM DA EMEB PROFa. VANDA
THEREZA DE SENNE BADARO

1. Mérito da Proposta — Descri¢do do Projeto

O plano de trabalho apresentado pela OSC contemplou os seguintes aspectos:

META / ATIVIDADE OU
PROJETO

ACAO

OBSERVAGCAO

- Reparos e melhorias no
prédio da Educagéo Infantil.

- Servigos de manutencgio e
conservacao do imovel e
aquisicoes de bens
‘ permanentes

- Despesas de cartério e
escritdrio contabil.
_Realizar a escrituragao
contabil da APM e a
prestacao de contas dos
recursos

-Revestimento dos
banheiros da Educacao
Infantil (pisos e azulejos)

- Aquisicao de bebedouros
em inox e troca das
torneiras para sensor.

- Portas de aluminio para
os banheiros

- Portas de acrilico para os
armarios das 03 salas de
aula e laboratorio.

- Lixamento dos pisos de
cimento.

- Pintura interna das salas
de aula , patio e gquadra do
prédio da ed Infantil

- Despesas de cartorio e
escritorio contabil.

-Contratacdo de servigos
de escritério de
contabilidade

- Nao existe revestimentos
nos banheiros da Ed.
Infantil.

- Os armarios sao de
alvenaria e ndo possuem
portas. No momento séo
fechados com cortinas.

- Lixamento dos pisos em
cimento do pateo , salas de
aula e sala de leitura.

-Nao sera realizado
cotagdo de precgos, pois
devera ser mantido o
escritorio que ja tem
contrato com a APM até o
final do ano letivo.

e -ﬁgg:-'ﬁ"‘-'-",1_!33'&_?1-ym-..r.r.v.----v-----"“""""" =
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TRABALHC ECOMPROMISSO COM VOCE ﬁ\‘\
Comissdo de Selecdo

FPrograma Municipal Dinheiro Direto na Escola %

- Servigo de divulgacao
das despezas ( Portal da
Transparéncia)

2. Cronograma de Desembolso

Conforme Decreto Municipal o cronograma proposto para o repasse financeiro do
exercicio 2021 sera:

12 REPASSE 22 REPASSE
ITEM
(R$) (R$)
1. Despesas gerais de custeio R$ 2300,00 0
2. De de Custei a Manutenca
spesa:s e usr elm para Manutencio e RS 51.385,00 0
Conservacdo do Prédio Escolar
3. Material Permanente R%5.965,00 0
TOTAL: R$ 59.650,00 0

3. Fiscalizagao da execucdo da parceria
Conforme Decreto Municipal 11.335/2021:

Art. 10. A fiscalizagdo da aplicagdo dos recursos financeiros relativos ao PMDDE
sera feita, no ambito da Secretaria Municipal de Educacdo, mediante relatério
técnico de monitoramento e avaliagdo, sobre a conformidade do cumprimento do
plano de trabalho e os resultados alcancados.

Pardgrafo tnico. A Secretaria Municipal de Educacdo realizara, em cada exercicio,
acompanhamento da aplicagdo dos recursos do PMDDE pelas Unidades
Executoras, podendo, para tanto, requisitar documentos e demais elementos que
julgar necessdrios, bem como realizar fiscalizacdo “in loco”.

4. Do parecer da Comissio

Considerando todo o exposto pela OSC, através de sua documentacdo e plano de
trabalho, a Comissdo se manifesta favoravel a celebragio da parceria conforme a
legislacdo vigente.

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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5. Designacdo do Gestor da Parceria

Conforme Portaria SME n2 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial do
Municipio em 31 de agosto de 2021, a gestora responsavel pela parceria é a servidora:
Prof2 Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento.

6. Designagdo de Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo

Conforme Portaria SME n? 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial do
Municipio em 31 de agosto de 2021, a comissio de monitoramento e Avaliagdo é
composta pelos servidores:

e Ester Aparecida Lemos;
e Ana Paula Vanini Corali;
e Maristela Oliveira Carreira Barcarolo.

Franca, 18 de NOVEMBRO 2021

Membro Assinatura
Augusto César da Silva Almeida /L/Lﬁ/
Débora Garcia Quintanilha /\\
A
Paula Valéria Pinheiro Coelho Silva : ]
Renata de Souza Victorelli 41/)/»0\10 9\ \] C w

s

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
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T Sendo financiada, anexar cépia do boleto de pagamento da prestacio do més de Julho/21 ou cépia do extrato
g bancario no caso de débilo em conta;

12, Comprovanle de pagamento de condominio do més de Julho/21, se for o caso.

COMPROVANTES DE PATRIMONIO - DO CANDIDATO E DO GRUPO FAMILIAR

Para quem possui veiculos: Cépia do documento do veiculo - Certificado de Registro e Licenciamento ou
Certificade de Registro & Licenciamento Eletronico — (rtps: /v w.delran sp.eovibr/wps/poral/portaldetran/
eidadaolveicntes/fichaservico/Licenciamento/licenciamento®,20divita b

13
Para quem nfio possui veiculos: certiddo negativa de propriedade de veiculo de todos 0s membros do gropo
familiar (maiores de 18 anos) obtida no site do Detran (h pewww. detran spgov.briwps/portalfportaldetrnyg
cidadao/veiculgs/servicos/certdaopropriedadeveiculo )
COMPROVANTES DE ENDERECO
14 Copia de conta de luz ou dgua ou telefone (somente nos casos em

ano).

3.1 Observagbes:

3.1.1 Quando necessério, o estudante bolsista poderd anexar & documentacio, uma carta explicativa, contendo informagdes relevantes que nfio
tenham sido contempladas com a documentagiio entregue. Exemplos: doenca grave na familia, separacio dos pais, siluacdo de moradia, alteracoes
significativas ocorridas no ltimo ano ou outras “situaghes especiais™.

3.1.2 Caso ocorra a inclusfio de nova(s) pessoa(s) em seu grupo familiar, o estudante bolsista devera juntar documentacio de identidade (copias de
RG e CPF), além dos outros documentos listados no item 3.

3.1.3 Durante o periodo de Reavaliagio, caso haja necessidade, outros documentos poderio ser solicitados pelas assistentes sociais responsdveis.
A solieitagio de documentagiio complementar serd realizada através do e-mail do estudante bolsista.

3.1.4 Mesmo que o estudante holsista esteja cursando o altimo semestre & indispensdvel a realizacio do Processo de Reavaliagio, a fim de que
permanega como beneficidrio da bolsa até o final do ano letivo.

A auséncia dos documentos solicitados inviabilizara o estudo social, Porianto, a impossibilidade de conclusdo da anilise técnica acarretard a
interrup¢o do beneficio.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 O estudante bolsista & responsdvel por preencher corretamente o formulario de amalizacio cadastral.

4.2 A Prefeitura de Franca nfio se responsabiliza por procedimentos indevidos do estudante bolsista.

4.3 O estudante bolsista obriga-se a manter atualizado seu endereco, nimeros de telefone para contato e conta de e-mail perante a cquipe de servigo
social responsavel pelo Programa Bolsa Universidade da Secretaria Munici pal de Educagio.

4.4 A equipe de servigo social responsavel pela execugao do Programa Bolsa Universidade definira pela necessidade de outros
instrumentais técnicos.

4.5 A entrega dos documentos devera ser realizada preferencialmente pelo estudante bolsista.

4.6 Apos o processo de reavaliagiio a equipe de assistentes sociais definira pela manutengio ou interrupgdo do beneficio, considerando os critérios
de permanéncia no Programa Bolsa Universidade.

4.7 No dia 24/09/21, no link do Bolsa Universidade, no site da Prefeitura de Franca, sera divulgada a data da publicaciio do resultado final do
Processo de Reavaliagio.

4.8 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente, acarretario o cancelamento do
beneficio com todas as suas decorréncias, sem prejufzos das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

Franca (SP}, 30 de agosto de 2021,
Marcia de Carvalho Gatti
Sceretéria Municipal de Educagio

PORTARIA SME N° 039 DE 30 DE AGOSTO DE 2021,

DispGe sobre a nomeagao de servidores municipais para comperem as Comissdes de
“Sele¢io” e de "Monitoramento e Avaliagio” e o "Gestor” das parcerias firmadas, com as



Organizagfes da Sociedade Civil, selecionadas através do processo de "Inexigibilidade
de Chamamento Plblico’, para acompanhar os repasses, referentes ao Programa
Municipal Dinheiro Direto na Escola (PMDDE), no exercicio de 2021.

MARCIA DE CARVALHO GATTI, Secretaria Municipai de Educagéo de Franca, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicbes
legais,

RESOLVE:;

Art.1° - Ficam nomeados os servidores municipais, abaixo relacionados, para comporem a “Comisséc de Selegio” responsavel
por avaliar e selecionar os Planos de Trabalho e documentag&o apresentada pelas Organizagtes da Sociedade Civil, participantes
do processo de “Inexigibilidade de Chamamento Publico”, referentes ao Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola (PMDDE),
em cumprimento a designagao de que trata a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014:

I Augusto César da Silva Almeida;

Il. Débora Garcia Quintanilha;
Ill.  Paula Valéria Pinheiro Coelho Silva: e
IV.  Renata de Souza Victorelli.

Art.2° - Ficam nomeados os servidores municipais, da Secretaria Municipal de Educacgao (SME), abaixo relacionados, para comporem
a "Comissao de Moniloramento e Avaliacac”, com a func@o de moniterar e avaliar as parcerias firmadas entre a Administracao
Publica e as Organizagdes da Sociedade Civil, participantes do processo de “Inexigibilidade de Chamamento Pliblico”, celebrados
por meio de Termo de Colaboragéo, para acompanhar os repasses e execugao dos Planos de Trabalho, referenles ac Programa
Municipal Dinheiro Direto na Escola (PMDDE), em cumprimento a designagao de que trata a Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014:

I. Ester Aparecida Lemos;
Il. Ana Paula Vanini Corali: e
lll. Maristela Oliveira Carreira Barcarollo.

§ 1° - A "Comissédo de Monitoramenio e Avaliagdo” devera elaborar relatorio técnico de monitoramento, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugado dos Termos de Colaboragio, remetendo-os 3 “Gestora
Responsavel” designada no art. 3° desta Portaria, para homologac&o e o mesmo devera conter:

I. Descrig8o sumaria das atividades e metas estabelecidas:
Il Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas & do impacto do beneficio social obtido em razao da execu-
¢éo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no planc de trabalho;

It Valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

V. Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da sociedade civil na prestacéo
de contas, quande néo for comprovado o aicance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragio
ou de fomento;

V. Andlise de eveniuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem
como de suas conclusées e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

§ 2° - Para o cumprimento de suas atribuicdes a Comissao fara a articulag@o com o Setor de Prestacdo de Conlas da Secretaria
Municipal de Finangas, quanto a analise financeira da prestacao de contas efetuada pelas Organizagoes da Sociedade Civil,
selecionadas no processo de “Inexigibilidade de Chamamento Publico”.

Art. 3° - Fica DESIGNADA, a Prof.? Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento, como Gestora Responsavel, conforme disposto
na Lei 13.019 de 31 de julho de 2014,

Paragrafo tinico: Sao obrigagoes do gestor:

I. Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

Il. Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestio dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou gue seréo
adoladas para sanar os problemas detectados:

ll. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagao de contas final, levando em consideragio o contetido do relatério
técnico de monitoramento e avaliagao de que trata o art. 20
IV. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolgicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliacao.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io.
Franca, 30 de agosto de 2021.

MARCIA DE CARVALHO GATTI
Secretaria Municipal de Educagao

RESOLUCAO SME N° 024 DE 30 DE AGOSTO DE 2021

Dispoe sobre Designagdo de Professor para atuagdo na Secretaria Municipal de
Educacao.




PORTARIA N° 260, OF 24 DE AGOSTO DE 2021.

Designa servidor para exercer, em substituicao, as atribuigdes da= Chefe do Setor de Requisicéo de Compras da Secretaria Municipal
de Educacéc e da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefaito Municipal de Franca, Estado de Sao Paule, no exercicio de suas atribuictes legais e
considerando o oficic n® 314/2021 da Secretaria Municipal de Educagéo;

RESOLVE

Art. 19 Fica DESIGNADA & servidora publica municipal ‘Velsiene Valéris Gomes Marcondes, chapa 12.806, para exercer, em

substituigdo, as atribuicdes de Chefe do Setor de Requisicdo de Compras, junto a Secretaria Municipal de Educacao, a partir de 08
— de setembro de 2021 a 07 outubro de 2021, em raz&o das férias da titular do cargo a servidora Flavia Rodrigues dos Santos, chapa

9.059.

Art. 2° O presente ato é efetivado em conformidade com a legislacao vigente.

Art. 3°  Esia Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Arl. 4% Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021,

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITC

LEIN®9.067, DL 24 DE AGCSTQ E 2027,

Dispbe sobre a obrigagao passiva de oulorga de Cecritura Plbiica, inclusa no art. 4°.
Da Lei Complementar Municipal 246, de 12 de agosto de 2014, em decorréncia da
incofrporacado da HABITACAD POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAR pelo Municipio de
Franca.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, 2rafeito Municipal de Franca, Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuictes legais,
FAZ SABER, que a C&mara Municipai APROVOU e ele PROMULGE. a sequinte LEL

Art. 1°  Para dar cumprimento ac disposic no ar. 49 da Lei Complementar Municipal n°® 246, de 12 de agosto de 2014, quanic 3
outorga de escritura aos adquirentes de imoveis da HABITACAO POPUILAR DE FRANCA S/A- PROHAB, fica o Executivo Municipal:
! - autorizado a dispensar a exigéncia contraiual que veda a cesséo de direitos ou promessa de venda a terceiros. bem come
as respectivas penalidades,
il - outorgar a escritura plblica de venda e compra ao ultimo cessionario ou promitente comprador, desde que esteja comprovado
108 auins
&) todos 0s fermos de compromisso ou cessao;
b} assinatura do conjuge, se casado(a) ou do companheiro(a), se em unido estavel:
c) autenticidade das assinaturas do zlienante, cénjuge ou companheiro(a), através do reconhecimento da respectiva firma;
d) certidao Negativa de Protesto e de Processos Clveis e Trabalhistas do(s) alienante(s),
e)
Paragrafo tnico. Devera ser juntado aos autos uma via do termo original ou copia fotografica do documento que contenha os
requisitos acima especificados, devidamente conferida por tahelido de nelas (suieniicada).

Art. 2°  Esta lel entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicées em contrério.
Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

LEI N°® 9,058, DE 24 DE AGQSTC DE 2021,

institui o Programa Municipal Dinheiro Direto na Escoia - PMDDE, as Associactes de
Pais e Mestres das Uridades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, altera a triade
aergamentaria, e da outras disposigoes.




ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal <e Franca, Estado de 530 Paule, no exercicio de suas atribuicoes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU & els PROMIULGA, 5 seguinte LE!:

Art. 1*  Fica instituido o Programa Municipal Dinheiro Direto ns Escola - PMDDE, gue tem cormo objetivo fortalecer a participacao
da comunidade escolar no processo de construcdc da autonomia das Unidades Sducacionais da Rede Municipal de Ensino, em
conformidade com o art. 15 da Lel Federal n® 9394 de 20 de dezembro de 19986,

Art. 2° O Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMiDE consiste na iransferéncia de recurses financeiros estabelecidos
em Orcamento pela Prefeitura do Municipio de France, poi meio da Secretaria Municipal de Educagao, em favor das Associacbes
de Pais e Mestres, das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, em conta especifica.

Paragrafo unico. Para fins desta Lei, as Associagdes de Pais e Mesires serdo reconhecidas como Unidades Executoras do
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE.

Art. 3% Aliberacéo dos recurses do PMDDE sera precedida de Nota de Empenho na coiacao propria consignada na Lei Orgamentaria
Anual - LOA, e concedida a existéncia de crédito orcamentario e disponibilidade financeira.

~ Al 4° O Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE visa a liberacio de recursos financeiros para manter, reparar e
melhorar a infraestrutura fisica e pedagogica escclar, reforcar a autogestéo nos planos financeiros, administrativos e didaticos, bem
coma contribuir para a elevagac dos indices de desempenho da educacio basica em cada Unidade Escolar.

Art. 5% A Prefeitura do Municipic de Franca divulgaré!, a cada exercicio financeiro, a forma de caleculo, o valor e a periodicidade das
lransferéncias, as unidades educacionais, bem como as orientagdes e instrugoes necessarias & execucdo do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola - FMDDE, observada a disponibilidade orcamentaria.

Parégrafo Gnico. O montante devido, anuaimente, a cada escola beneficiaria sera calculado de acordo com o ntimero de alunos
matriculados na escola, cadastrados na SED — Secretaria Escolar Digital - em data a ser definida em decreto.

Art. 6° Os recursos financeiros transferidos & conta das unigdades executoras destinam-se a cobertura de despesas de capital e de
custeio, manutengdo de equipamentos existentes, conservacio das instaiacdes fisicas cem peguenos reparos, de forma a contribuir
supletivamente para a garantia do funcionamento das unidades educacionais, devendo ser aplicados:
I- na manutencao, conseivagao e pequenos reparos de infraestrulura da unidade escolar;
[l- nos pagamentos de despesas de cartorios e assessceria contabil para a manutericioe da Associacdo de Pais & Mestres;
Ill- na aquisicdo de materiai permanente:
IV- no desenvolvimento de projelos e atividades pedagogicas e educacionais;
V- na manutencao de eguipamentos & bens movels:
V- nas acées de busca ativa, com servicos eventuais contratados e remunerades pela Associac@o de Pais e Mestres, para
possibilitar contato com os aiunos e divuigacao de informagdes importantes;
V1I- nos servigos eventuais contratados e remunerados pela Associacio de Pais e Mestres para fins de entrega de materiais
— pedagégicos para alunos que nac puderem comparecer presencialmente, em situagoes emergenciais

§ 1° E vedada a aplicagdo dos recursos do Programa Municipal Dinheire Direto na Escola - PMDDE em gastos com pessoal do
Quadro Geral do Pessoal da Prefeitura do Municipio de Franca ou contratado pelos érgdos plblicos da Administragao Direta ou
Indireta.

§ 2° O recurso nao podera ser utilizado-para pagamento de misitas, aquisicdo de generos alimenticios, medicamentos, combustivel,
energia elétrica e taxas de qualquernatureza. = [ R g i

- Poder Executivo
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§ 3° Nac poderéo ser realizadas obras. instalagoes elétncas e nidraulcas, e ainda reformas estruturais, de qualquer vulto, sem a
prévia aprovacac da area competente da Secretaria Municipai de Ecucacgao.

§ 4° A Associacao de Paiz & Mestres devera apresentar Plano de Trabalho, devidamente aprovado pela mesma, constando a
destinagao do recurso a ser recebide no Programa Municipzi Dinfeiro Direto na Escola — PMDDE, o gual seré analisado e aprovado
pela Secretaria de Educacio,

§ 5° Os Planos de Trabalhe poderas ser allerados, desde que aprovados pela Associacdio de Pais e Mestres e pela Secretaria de
Educacan.

§ 6° Os pagamentos de despesas com recursos do PMDDE devero ser realizados somente por meio de movimentacao eletrénica
e cartdo magneético, vedada a realizacéo de saque do recurso da conta bancaria especifica.

Arl. 7°  Aprestacio de contas dos recursos do PMDDE devera ser apresentada ao final de cada ano, constituida do Demonstrativo
de Receita e da Despesa e dos pagamentos efetuados, da relagac de bens adquiridos ou produzidos e do extrato da conta bancaria
em que os recursos foram depositados, acempanhada de documentos juigados necessarios a comprovacgdo da execucéo dos
recursos.

§ 1° A unidade execuiora manterad arouivados, em bom estado de conservacdo, os documentos comprovantes das despesas
realizadas, pelo prazo estabelecido am regulamento.

§ 2° A fiscalizacio da aplicagdo dos recursos financeiros relativos & execugao do Programa Municipal Dinheire Direto na Escola
- PMDDE e de competéncia dos Conselhos Fiscals das unidades executoras, bem como do Setor de Prestacdo de Contas, da
Secretaria Municipal de Finangas, e da Secretaria Municipal de Educace, e sera feita mediante realizac@o de auditorias, inspecées
e analise da documentacac pertinente, em especial das prestacdes de contas, sem prejuizo da fiscalizacBo dos érgéos de controle
infernc e externo.

§ 3° A Secretaria da Educacac e os orgaes incumbidos da fiscalizagao dos recursos destinados a execugao do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola - PMDDE poderdo celebrar parcerias, em regime de mutua cooperacéo, para auxiliar e otimizar o controle
do Programa.

§ 4° Sera responsabilizado, na forma da lei, civil, penal e administrativamente, aguele gue aplicar irreqularmente os recursos do
Programa Municipal Dinheire Direto na Escola - PMDDE, bem como o que permitir, inserir ou fizer inserir na prestacao de contas
documentos ou declaragac falsz ou diversa da que deveria ser inscrita, com o fim de alterar a veracidade sobre os fatos.

§ 5% O represeniante legal da unidade executora fica obrigado a efetuar a presiacao de contas por ocasifo de sua substituicdo ou do
termino de seu mandato, nos termos da reguiamentacao do Programa Municipal Dinheiro Direio na Escola - PMDDE,

[
§ B° As prestagOes de contas serdo apresentadas no ano do repasse. na data limite a ser estabelecida em decreto.

g Os recursos do PMDDE que constem nas contas especificas vinculadas ao Programa Municipal Dinheiro Direto na
Escola - PMDDE poderdo ser reprogramades pelas unidades executoras para apicacé@o no exercicio seguinte, de acordo com a
regulamentacéo do Programa.

§ 8° Na hipotese da prestacio de contas néo vier a ser apresentada, ou nao vier a ser aprovada, a Unidade Executora sera notificada
e estabelecido um prazo de 30 dias para a sua apresentagao ou regularizacdo junto ao orgéo compstente.

§ 9° N&o sera liberado novo recurso, guando ocorrer:
|- omissao de prestacao de contas pelo descumprimento do caput desie artigo;
l{- utilizagae dos recursos em desacordo com os critérios estabelecidos para a execugéc do PMDDE, conforme constatado por
analise documental ou de auditoria
l1- rejeicao da prestacéo de contas,
IV~ inadimpiéncia.

Art. 8% O restabelecimento dos repasses dos recursos do PMDDE as Unidades Executoras ocorrera apos a regularizacdo das
pendéncias referidas nos incisos | a iV do § 9° do art. 7° e a adocdo de providéncias para apurar os fatos e se comprovadas as
irregulanidades os responsaveis deverdo ser punidos na forma da Lei,

Art. §° O Secretario Municipai da Educacao encaminhara ac Prefeito minuta de decreio regulamentar desta Lei em até 90 (novenia)
dias, a contar da data de sua publicacio,

Paragrafo tnico. O decreto previste no caput deste artigo devera estabslacer.
- requisitos para adesao ao Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola ~ PM DDE;
lI- critério para repasse de recursus. sendo o nimero de alunos matriculades nos estabelecimentos de ensino beneficiados,
bem como 0s vaiores per capta e os valores maximos ::'i_Je Seraon repassTdos anualmenie;

Ill- condigdes para a efetivacio dos gastos,




V- datas-fimite para ¢ repasse de recursos; ‘
V- procedimentos para aquisizao de beng, contratacac de sarvicos e pagamenio de dividas pelas entidades beneficiadas;
V- regras e prazos para prestacao de contas pelas unidadss executoras;
VIl- as modalidadas de despesas admitidas, de custeiv e da capital, nclusive investimentos de pequeno porte que contribuam
para garantir o funcicnamento e a meihoria da infraestruiura fisica e pedagogica das escolas;
VIlI- a relacgo das AssociacBes de Pais e Mestres das Liniiades Escolares Muhicipais a seram consideradas como Unidades
Executoras do programa tratado nesiz lei, admitindo-se alterzides caso haja a sxtinc3o ou abertura de unidade escolar
municipal. : ' '

Art. 10. E inexigivel o chamamento publico para celebracéio do Termo de Colaboragao, previsto nesta Lei, haja vista a inviabilidade
de compelicac, em razio da natureza singuiar & da entidade ex=cutora nes moldes do Art. 31 da Lei 13.019, de 31 de juiho de 2014,
devidamente atualizada.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Lei, sem prejuizo do cra prescrito, serdo observados os mandamentos da Lei Federal n®
13.018/2014, inclusive ne que diz respéito a prestacdc de contas. '

Art. 11, O Poder Executivo realizara o monitoramento e a avaliacie do termo ora ajustado, através de procedimento de fiscaliza¢éo
da Parceria, por meio de designacio de um gestor e de comissdo de monitoramento e avaliacéo, indicados pela Secretaria Municipal
de Educagao. ' '

Art. 12, Ficam acrescentadas nc Anexo IV da Lei n®. 8.585/2017 - Plano Plurianual, e ne Anexo Vi da Lei n°, 8.936/2020 - Lei de
Diretrizes Orcamentarias, correspondentes, respectivaments, aos anexos “lll e VI — Unidades Executoras e Acbes Voltadas ao
Desenvolvimento do Programa Governamental” do Tribunal de Contas do Estado de S40 Paulo — Projeto AUDESP, as acbes de
governo previstas nos incisos seguintes,
I~ inclui-se a acéo "3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infantil”, no programa “123652016 Educagio Bésica — Infantil”, na
forma do Anexo | desta Lei;
II- inclui-se a agdo “3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamental”, no programa “123612015 Educacao Basica - Fun-
damental”, na forma do Anexo i} desta Lei:
lli- inclui-se a acao "3229 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovans e Adutos - E. Fundamental’, no programa “123662017
Educacac de Jovens e Adulios - Ensino Fundamental”, na forma do Anexo 1l desta Lei;
IV- inclui-se a agas “3230 Transferéncias PMDDE - Ensine de Jovens e Adultos - Ensino Médio”, no programa "123662022
Educacac de Jovens e Adultos - Ensing kiedic”, na forma do Anexo IV desial|lei.

Paragrafc Unico. As metas fisicas e financeiras das acbee de governo referidas neste artigo passam a compor seus respectivos
programas ne Anexo Il da Lein®, 8,585/2017 - Plano Plurianuz!, e no Anexo V da Le. n®. 8.536/2020 - Lei de Diretrizes Orcamentarias,
correspondenies, respectivamente, aos arexos “ll e V — Descricao dos Programals Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo - Prsjeto AUDESP.

Art. 13. Fica o Poder Executive autorizado, através da Secretaria &unicipal de|Finangas, cbservadas as disposicdes das Leis
Federais n°. 4.320/1964 e Lej Compiernegtar n° 101/2000, 2 proceder a aiteracbesno Orcamento Fiscal de 2021, aprovado através
da Lein®. 8.958, de 10 de dezembro de 2020, madiante aberlura de créditos adiciongis aspeciais no vaior fotal de alé R$ 1.951.905,00
(um mihdo, novecentos e cinquenta e uni! mil, novecentes e cince reais) nas seguintes classificacbes;

020502 FUNDO DA EDUCACAO BASICA

123652016 EDUCAGCAQ BASICA - INFANTIL

3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infantil

Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSF.EN{I’IDADES E.INFANTIL .
33504100 Contribuigdes 3
44504200 Auxilios ’ ' i S
Fonte: 052125003 FNDE -SAL.EDUC .- QSE 901/0053-1/ 35.019-2
33504100 Contribuigdes : [ © O |R§ 12797720
123612015 EDUCACAO BASICA - FUNDAMENTAL

3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamentsl

Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/008.001_001-6 2 1/53/92263-8

A

b 106.553,80
R$ 26.059,00

33504100 Contribuicoes R$ 667.818,66
44504200 Auxilios R$ 163.323,00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC - QSE 001/0053-1/ 35.018-2

33504100 Contribuicdes . RS 802.088.34

123662017 EDUCACAC DE JOVENS E ADULTOS - ENSINO FUNDAMENTAL
3229 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - £, Fundamental
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 & 1/53/92283-¢

33504100 Contribuicdes RS 18.183,54
44504200 Auxliios RE 4.447 00
Fonte: 652205001 FNDE -SAL. EDUC.- QSE 001/0053-1/ 35.016-2

33504100 Contribuicoes ; R$ 21.839,46

020503 FUNDOQ DE APOIO AQS ENSINGS PROFISSIONAL, MEDIO E SUPERIOR |




123662022 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - ENSING MEDIO

3230 Transferéncias PMDDE - Ensing de Jovens o Adultos - Engino Médio

Fonte: 011100000 GERAL

33504100 Contribuicées R%$ 12.253,50
44504200 Auxilios R% 1.361,50

Paragrafe Gnico. Os recursos para schertura dos creditos adicionaiz autorizados na iorma desie artigo séo oriundos de:
- Superavit financeiro verificado no Balanco do ExerciciolAnterior, fonte 05 - Transferéncias FNDE - Salario Educacao-QSE,
no valor de R$ 951.905,0C (novecenios e cinquenta & um mil, ncvecentos ¢ cinco reais);
- Anulacoes, observados os respestivos programas, grupos de despesas & fortes de recursos dos créditos adicionais, no
valor total de até R$ 1.000.000 00 (um milho de reais) nas seguintes classificacses:

020502 FUNDO DA EDUCACAD BASICA

123612015 Educaggo Basica - Fundamental

1202 Construgao, Ampliacédo ¢ Reforma de Unidades Escolares E. Fundamental
Fonte: 012205027 CP.ENDE - CONSTRUCAO DE UNIDADE ESCOLAR PAR
44905100 Obras e Instalactes R$ 163.323,00
2217 Manutencéo da Educagéo Basica - Ensino Fundamental

Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/53/92283-8
33903900 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 667.818,66
123652016 Educacao Basica - Infantil

1206 Aguisicio de Equipamentos = Material Permanente - E. Infantil

Fonte: 012120000 EDUC. INF -CRECHE-104/304/6001001-6 e 1/53/82283-8
44905200 Equipamentos e Material Permanente R$ 26.059,00
2226 Parcerias com o Terceiro Selor - £. Infantii

Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSF.ENTIDADES EINFANT !

33503900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 106.553,80
123662017 Educagaoe de Jovens e Adultos - Ensine Fundamental

1207 Equipamentos e Mat. Permanente - Ed. Jovens e Adultos — E, Fundamental
Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/53/92283-8
44905200 Equipamentos e Material Permanente R$ 4.447 00
2939 Transporte de Alunos do Ensino Fundamental - EJA

Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/008.001 001-6 e 1/53/92283-8
33803900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 18.183,54
020503 FUNDO DE APOIO AOS ENSINOS PROFISSIONAL MEDIO E SUPERIOR
123662022 Educagac de Jovens e Adultos - Ensino Médio

2232 Manutengéo do Ensine de Jovens e Adultos - £nsino Médio

Fonte: 011100000 GERAL

33803200 Material. Bem ou Servigo de Distribuicdo Gratuita R$ 12.253,50
44905200 Equipamentos e Material Permanenie R$ 1.361,50

Art. 14, Ficam alteradas as metas fisicas dos programas referidos no artigo antenior desta Lei, constantes dos Anexos do Plano
Plurianual e da Lei de Diretrizes Crgamentarias, relativas aos repasses as entidades sem fins lucrativos, incluindo-se, nas metas
fisicas, as entidades e os valores dag transferéncias em conformidade com esta Lei.

Paragraio anico. Os Anexos do Plane Plurianual e da Lei de Diretrizes Orcamentarias. referidos no caput deste artigo, correspondem
aos Anexos “Descricdo dos Programas Governamentais/Metas/Cusios” do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - Projeto
AUDESP, ' =i e

Art. 15, As transferéncias previsias nesta iei, inclusive critérios de apoio as entidades, metas de atendimentos e respectivos
valores, observando o art. 26 da | ei Federal Complementar n® 101/2000, ficam inciuidos no Anexo ‘Demonstragéo da Previsao de
Transferéncias as entidades sem fins Jucrativos’, da Lei Orcamentaria, & no Anexo “Entidades sem fins lucrativos aptas a receberem
transferéncias de recursos”, da Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.

Art. 17. Revogam-se as disposigées contrarias.

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021,
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
: PREFEITO




SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Gabinete

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria com a APM DA ESCOLA
MUNICIPAIV.DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA VANDA THEREZA DE SENNE
BADARO' representa vantagem para a Administragdo Municipal, em detrimento de sua
realizagdo direta, uma vez que a Entidade executa o servico e também despende verba
propria para a consecucdo do objeto almejado. Executar um servico de forma direta,
utilizando apenas recursos proprios, em especial os recursos humanos, seria muito oneroso
para o Municipio, haja vista que néo possui servidores suficientes para atender a demanda

de manutencao das unidades escolares.

Aléem disso, devido aos parametros estabelecidos na Lei de Responsabilidade
Fiscal - Lei Complementar n°® 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal, rege o art.
19:

Art. 19 - Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicéo, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragdo e em cada ente
da Federagdo, ndo podera exceder os percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados:

| - Unido: 50% (cinquenta por cento);

|- Estados: 60% (sessenta por cento);

I1I- Municipios: 60% (sessenta por cento).

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todos os servigos necessarios
e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados no artigo acima,

comprometendo sobremaneira o seu orgamento.

A APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA VANDA
THEREZA DE SENNE BADARO, através da Lei Municipal n°® 9.058/2021, que implementa o
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, tem previsdo de receber R$ 59.650,00
(CINQUENTA E NOVE MIL, SEISCENTOS E CINQUENTA REA]S),Va/tl'tqu de repasse para
manter, reparar e melhorar a infraestrutura fisica e pedagégica escolar, reforcar a
autogestado nos planos financeiros, administrativos e didaticos, bem como contribuir para a

elevagdo dos indices de desempenho da educacéo basica.

...... e T
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Gabinete

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

Tal valor sera utilizado para despesas de custeio e de capital, constando aquisigdes

de equipamentos, materiais de consumo, manutengdes e conservagao predial.
Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das acdes desenvolvidas
€ 0 impacto positivo no servigo prestado pela OSC, que contribui diretamente com a rede

municipal de ensino.

Este valor permitira que a mesma continue com a execucao do trabalho dentro de

seus objetivos estatutarios e sociais.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econémica obtida pela Administragdo

ao transferir a terceiro a execugéo do objeto determinado.

Franca (SP), 01 de DEZEMBRO de 2021.

MARCIA'DE CARVALHO GATTI

Secretaria Municipal de Educagao “~

- I ey
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Telefones: (16) 3711-9241 / 9244 / 9260 |
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Prefeitura Municipal de Franca
Procuradoria Geral

PROCESSO n° 37.653/2021

INTERESSADO: Secretaria de Educagéo

ASSUNTO: Proposia de celebracdo de parceria com a APM da EMEB Prof®
Vanda Thereza. Singularidade do cbieto. Hipdtese de inexigibilidade
de chamamenio pablice, nos termos do art. 31, da Lei federal n°
13.019/14.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Financas
Prestacdo de Contas

Prezado Senhor,

Versam os autos para analise sobre
procedimento administrativo de inexigibilidade de chamamento publico, a ser
realizado com vistas a celebracéo de Termo de Colaboracéo, para apoio ao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, destinado as
Associacdes de Pais e Mestres da Unidades Educacionais da Rede Municipal
de Ensino, de acordo com a Lei Municipal n® 9.058, de 24 de agosto de 2021,
que tem como objetivo fortalecer a participagdo da comunidade escolar, através
da transferéncia de recursos financeiros.

Preliminarmente, deve-se salientar que a
presente manifestagio toma por base, exclusivamente, os elementos constantes
dos autos até a presente data, importa asseverar que compete a esta Assessoria
prestar consultoria sob prisma estritamente juridico, ndo Ihe cabendo adentrar
em aspecto relativos a conveniéncia e a oportunidade da pratica dos atos
administrativos, que sdo reservados a esfera discricionaria do Administrador
Publico legalmente competente, muito menos examinar questées de natureza
eminentemente técnica, administrativa e/ou financeira, ressalvadas as hipoteses
teratolégicas.




Prefeitura Municipal de Franca
Procuradoria Geral

Os limites supramencionados em relacéo a
atividade desta Assessoria se fundamentam em razéo do principio da deferéncia
tecnico-administrativa. Outrossim, as manifestacées desta Procuradoria Geral
sdo de natureza opinativa e, desta forma, nao vinculantes para o Gestor Publico,
podendo este adotar orientagéo diversa dessa emanada no parecer juridico.

A Secretaria Municipal de Educacéo,
dentro do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE e nos termos
da minuta de Termo de Colaboragdo que instrui este expediente foi solicita
parecer juridico acerca do processo de parceria, em especial quanto a
caracterizag@o ou nao de hipétese de inexigibilidade para a sua celebracao.

E o relato do necessario.

De inicio, importa ressaltar que a Lei federal
n° 13.019/14 passou a prever o chamamento publico como procedimento prévio
necessario para a celebragdo de grande parte das parcerias entre o Estado e
Organizacbes da Sociedade Civil. Essa mesma lei que prevé a regra do
chamamento também contempla hipéteses de dispensa e inexigibilidade.

Interessa-nos especificamente o caput do
art. 31, verbis:
"Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de
inviabilidade de competicdo entre as organizagbes da sociedade civil, em razéo
da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser
atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando: (...)"

Vé-se que o diploma legal alude a
“natureza singular do objeto”, tomando uma nogéao - a de 'singularidade’ - que ja
era prevista na Lei federal n° 8.666/93, mais especificamente no art. 25, inc. I, que
alude a inexigibilidade de licitacdo para a contratagdo de servigos técnicos
especializados de natureza singular. Considerando que existe parca doutrina a
respeito da Lei federal n° 13.019, a0 mesmo tempo em que sobejam
ensinamentos sobre a Lei federal n° 8.666, e considerando que, segundo nos
parece, a nogdo de objeto singular ndo se modifica em funcdo do instrumento
que ira formalizar a parceria (se termo de fomento, colaboragéo, acordo de
cooperagao, ou contrato), podemos nos aproveitar das licbes (acerca de tal
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conceito) difundidas por comentadores das hipoteses de inexigibilidade trazidas
pela_ Lei federal n° 8.666/93.

Assim, conforme doutrina de Margal
Justen Filho (Comentarios 2 Lei de LicitacBes e Contratos Administrativos. 10« Ed. Sao
Paufo: RT, 2016), reproduzida na manifestagéo inaugural, "objeto singular é aquele
que poderia ser qualificado como infungivel, para valer-se de categoria da Teoria
Geral do Direito. S&o infungiveis os objetos que ndo podem ser substituidos por
outros de mesma espécie, qualidade e quantidade. Um objeto sinqular se
caracteriza quando a sua identidade especifica é relevante para a Administracéo
Pablica, sendo impossivel a sua substituicdo por equivalentes".

Para Jorge Ulisses Jacoby Fernandes (A
inexigibilidade de licitago & a notéria especializagio. Forum de Contratacio e Gestdo
Pablica - FCGP, Belo Horizonte. ano 5, n. 53, maio 2008), "singular é a caracteristica
do objeto que o individualiza, distingue dos demais. E a presenca de um atributo
incomum na espécie, diferenciador. A singularidade néo esta associada a nogdo
de prego, de dimensbes, de localidade, de cor ou forma".

Segundo Mareio Cammarosano (Conceito
e preconceito. Forum de Conlratagcdo e Gestdo Pablica -FCGP, Bels Horizonte, ane 15, n,
170, fev. 20186),"Para que seja vidvel uma competicdo é imprescindivel, do ponto
de vista légico mesmo, que haja pluralidade de objefos e pluralidade de
ofertantes. Se o objeto pretendido for dnico, ou se apenas uma pessoa, fisica ou
juridica, puder atender a Administragdo Publica, a inviabilidade de competicédo é
manifesta. Tem-se ai singularidade absoluta, do objeto ou do prestador,
singularidade essa que também pode decomer de um fato, evento ou
circunstancia por forca da qual um bem, semelhante a outros, passa a ser Unico,
como uma caneta com a qual um personagem histérico tenha assinado um
documento importantissimo. Mas é de reconhecer também a inviabilidade de
competicdo quando o que a Administragédo pretenda, ndo obstante seja do tipo
que uma pluralidade de pessoas possa em tese prestar, é algo que
necessariamente se apresentara consubstanciando peculiaridades de relevo,
singularizantes, consoante o contratado seja A, B, ou C. Peculiaridades de
relevo, singularizantes, decorrentes do estilo, da criatividade, da orientagdo
pessoal indissociavel de quem, executando um contrato, cumprira a obrigagédo
assumida necessariamenle a seu modo, em rigor incotejavel pela
impossibilidade de estabelecimento prévio de pardmetros objetivos de
comparagdo habeis & antecipada identificagdo de qual haveria de ser
considerada a melhor forma de se obter, a final, no futuro, a plena satisfacéo do
objeto do contrato, em razdo mesmo de sua natureza."
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O caso em andlise, considerando a
instrucdo do expediente e, ainda, a aprovagédo e sancdo da Lei Municipal n°
9.058, de 24 de agosto de 2021, parece se amoldar a inviabilidade de
competi¢ao, caracterizando a singularidade exigida.

Neste caso a Lei n°® 13.019/2014 preceitua
que, havendo singularidade do objeto da parceria, ou apenas uma entidade
capaz de cumprir com o plano de trabalho, pode haver inexigibilidade do
chamamento publico pertinente.

Quanto a qualificacdo das partes
pactuantes, cumpre perscrutar se enquadra ou ndo como organizacdo da
sociedade civil, dispondo o art. 2°, inc. |, da Lei Federal n. 13.019/2014, a respeito
da conceituagdo necessaria, in ver bis:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - organizacéo da sociedade civil: (Redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
a) entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus
soOcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participacées ou parcelas
do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os
aplique integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicao de fundo patrimonial ou fundo de reserva;
(Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Neste interim, deve-se interpreta-lo em
conjunto com o teor do art. 33, da mesma Lei: Art. 33. Para celebrar as parcerias
previstas nesta Lei, as organizag6es da sociedade civil deverdo ser regidas por
normas de organizacao interna que prevejam, expressamente:

I - objetivos voltados a promoc8o de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

I - (Revogado pela Lei n® 13.204, de 2015)

[1I - que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da
entidade extinta; (Redacgfio dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

IV - escriturac@o de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
e com as Normas Brasileiras de Contabilidade; (Redagdio dada pela Lei n°
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13.204, de 2015) a) (revogada); (Redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

b) (revogada); (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

V - possuir: (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)
a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada
no dmbito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados ¢ da
Unido, admitida a reducdo desses prazos por ato especifico de cada ente
na hipotese de nenhuma organizago atingi-los; (Incluido pela Lei n®
13.204, de 2015)
b) experiéncia prévia na realizagio, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante; (Incluido pela Lei n° 13.204, de
2015) c) instalagbes, condigBes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria ¢ 0 cumprimento das metas estabelecidas.
(Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Entende-se, que a area técnica ao aprovar
o PT certificou-se quanto ao atendimento dessas exigéncias legais.

Quanto a analise preliminar, o Tribunal de
Contas da Uniédo (TCU) vem reiteradamente alertando os gestores publicos para
a importancia da fase de planejamento, pois dela depende a efetividade das
fases subsequentes. Veja-se:

3.2.28 A adequada andlise técnica das proposigdes, certificando-se da consisténcia dos
planos de trabalho, da adequabilidade de seus custos e das condigdes das entidades
convenentes para executd-los, constitui a validagdo do planejamento da agdo a ser
executada e € a fase de controle mais efetiva e menos onerosa neste tipo de processo: a
antecedente. A efetividade das demais fases, a concomitante (acompanhamento e
fiscaliza¢do da execugéo) e a subseqiiente (avaliagdo de resultados e prestagdes de contas)
dependem fundamentalmente dos pardmetros estabelecidos na primeira fase. Os fatos
descritos neste relatério denotam uma correlagéo do tipo causa e efeito entre a negligéncia
na primeira fase e as irregularidades praticadas nas demais. (TCU, Acorddo 390/2009 -
Plenario)

Quanto a existéncia de causa impeditiva
para celebracdo da parceria, esta deve ser objeto de analise pela Area
Técnica, cabendo a Organizagdo da Sociedade Civil juntar nos autos toda
documentacdo que comprove a nado incidéncia nas hipdteses de impedimento,
de modo a viabilizar a anélise para elaboragéo do parecer técnico. Portanto, apés
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checagem da Administragdo da veracidade, ac menos em tese, & possivel a
contratagéo com base na Lei Federal n® 13.019/2014.

Assim sendo, tendo em vista que, de
acordo com a Lei sancionada apenas uma entidade é capaz de cumprir com o
objeto proposto no plano de trabalho apresentado, deve-se recorrer ao comando
constante do artigo 31 do mesmo diploma, que dita:

“Art. 31. Seré considerado inexigivel o chamamento piiblico na hipétese de inviabilidade
de competigdo entre as organizagdes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do
objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando: (Redagio dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

I-(...)-

IT - a parceria decorrer de transferéncia para organizagfio da sociedade civil que esteja
autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade beneficidria,
inclusive quando se tratar da subvengdo prevista no inciso I do § 30 do art. 12 da Lei no
4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015).

Quando da efetivacdo da contratacéo,
deve consignar, nos autos, para o atendimento do art. 35, V, “g” e “h” Lei Federal
n® 13.019/2014, comprovante de designagdo do gestor da parceria e da
comissdo de monitoramento e avaliagdo da parceria, enquanto representante da
Administragdo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo
contratual. Da publicagdo resumida do instrumento. Vale lembrar que é
imprescindivel que haja respeito a publicacdo resumida do instrumento de
contrato ou de seus aditamentos na imprensa oficial, se for o caso, conforme art.
38 da Lei Federal n® 13.019/2014.

A minuta do Termo de Colaboragio trazida
a colagdo para analise, considera-se que o mesmo reline os elementos
essenciais exigidos pela legislagdo aplicavel a espécie, em vigor.

Face ao exposto, feitas as consideracées
retro, esta Assessoria nos termos do inciso VI, do art. 35, da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, abstendo-se de se imiscuir nos aspectos de
natureza técnica, administrativa e de conveniéncia e oportunidade, opina pela
inexisténcia de o6bice legal no prosseguimento do procedimento, desde que
observadas as recomendacdes e orientagdes contidas no presente opinativo,
pela a celebracéo da parceria, com as devidas publicagées.
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Desse modo, segundo esses
entendimentos retro mencionados, sdo as consideragées sobre o tema para
apreciagao superior, lembrando que, ao opinar, ndo se cria obrigacéo para a
Administracéo Publica, porque o parecerista é “inviolavel por seus atos e
manifestagbes no exercicio da Profissao” (art. 133 da CF); ninguém pode ser

responsabilizado por pensar e opinar: “Cogitationis poenam nemo patitur’
(Ulpiano).

Franca, 2@ de novembro de 2021.
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